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80 Fotos — jede Sekunde!

~Schi-Es gibt nur noch wenige Bundes-
biirger, denen Fotoapparat und Zube-
horkoffer in der Freizeit listige Utensi-
lien sind. Fiir die meisten ist es freizeit-
typisch, allerorten » Klick« zu machen.
Bundesprisident Richard von Weizik-
ker hat in seiner Eréffnungsrede zur 19.
photokina in K&In darauf hingewiesen,
dal in unserem Land jede Sekunde 80
Fotos geschossen werden. Fotografieren
fasziniert jedoch nicht nur als Hobby
und als Kunstform; die Fototechnik ist
vielmehr ,,auch das hochentwickelte
Erzeugnis einer leistungsfahigen Indu-
striebranche*, wie der Bundesprisident
in K&In weiter erklart hat, die ihre Pro-
dukte stindig verbessere und verfeinere
und ihren Anwendungsbereich erwei-
tere. In der FAZ (Nr. 208 v. 9.9.86) hat
Freddy Langer den Nagel auf den Kopf
getroffen, indem er feststellte, die pho-
tokina sei ,,eine Neuheitenausstellung,
die genaugenommen wenig mit Foto-
grafie, aber sehr viel mit Fotomaterial
zu tun hat — mit Kameras und Zubehor,
mit Filmen, Chemikalien und neuen
Papieren. Dem mul} hinzugefiigt wer-
den, dal3 die photokina-Veranstaltun-
gen mehr und mehr mit Technik und
hochentwickelter Elektronik fiir private
und vor allem industrielle Anwendung
zu tun haben. Nicht von ungefihr wird
immer hdufiger vom Zeitalter der elek-
tronischen Bildverarbeitung (EBV)
gesprochen. Dem Amateur wie dem
Profi wird bereits heute und erst recht in
der Zukunft komfortable Technik gebo-
ten.

Neue Interessenten

Vor diesem Hintergrund ist auch die
Messebeteiligung unseres Unterneh-
mens zu sehen, das in Kdln erstmals als
Aussteller teilgenommen hat (vgl. HA
Nr. 98 v. 29.8.1986, S.6f). Ziel war es,
dem vielschichtigen, anspruchsvollen
und ausgeprigt individualistischen
Kreis der Kreativen (vgl. Ubersicht) die
umfassenden Einsatzmoglichkeiten des
EBV-Systems — live — vorzufiihren, ein
Ziel, das von uns erreicht worden ist.
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Das Interesse vor allem von Fotografen,
Werbegraphikern, Fachlaboranten -
wenn man so will von Interessenten der
» Pre-Pre-Press-Stufe« und sogar von
einigen avantgardistischen Reproanstal-
ten war wesentlich grofer als erwartet.
Sowohl Unkenntnis als auch Vorurteile
und Vorbehalte gegen die EBV-Technik
im Bereich professioneller fotografi-
scher und werblicher Nutzung konnten
stark abgebaut werden. Das Kdlner
Debiit war jedoch nicht nur fiir uns auf-
schluBreich und informativ. SchlieBlich
hatten wir es in der Domstadt mit einem
fast vollig anderen Interessentenkreis zu
tun, als z.B. auf der Diisseldorfer
Drupa. Unsere Kolner Teilnahme war
vielmehr auch fiir die Standbesucher
informativ, die im Laufe der Messetage
immer zahlreicher kamen. Das hat man
uns gesagt und zugleich wissen lassen,
wie sehr die Bandbreite der Einsatz-
mdoglichkeiten und die hohe Ausgabe-
Qualitit der Hell-Geriite und -Systeme
beeindruckt haben. Das gilt insbeson-
dere fiir den Farbbildrecorder CPR 403.
Mit einem Wort, wir sind mit dem pho-
tokina-Einstand sehr zufrieden.

Messe-Neulinge machen natiirlich
auch neue Messe-Erfahrungen. Das
fingt damit an, dal Messen kaum ver-
gleichbar sind: Die photokina hat einen
anderen Charakter als die Drupa. Aus
Sicht von PO z.B. bedeutet das, daB}
»andere« Fach- und Wirtschaftsjourna-
listen nach Kéln kommen als nach Diis-
seldorf. Die photokina wird journali-
stisch begleitet von Pressefotografen
und von Foto- sowie Werbe-Fachjour-
nalisten. Mit Unterstiitzung der Presse-
stelle der Kdlner Messegesellschaft
haben wir diesen Journalistenkreis
bereits vor Beginn der photokina gezielt
auf unsere erstmalige Messebeteiligung
hingewiesen und ihnen Hell durch
Zusendung der Firmenbroschiire »vor-
gestellt«. Zur Drupa dagegen kommen
die Vertreter der Druck-Fachpresse, die
natiirlich unsere photokina-Presseinfor-
mationen ebenfalls erhalten haben. Mit
fortschreitender Verschmelzung von
Drucktechnik und Fototechnik wird
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Zum Titelbild :

Der Herbst ist eingekehrt!

Neben den technischen oder von Technik be-
herrschten Bildern soll auch der Jahreszeit
einmal Raum gewdhrt werden. In den letzten
Wochen hat es wohl kaum jemanden gege-
ben, dem beim Anblick des farbenprichtigen
Herbstlaubes nicht ein Wort der Begeiste-
rung iber die Lippen gegangen wire. Aller-
dings schwingt ja immer auch etwas Wehmut
mit, etwas Sehnsucht nach der warmen Som-
mersonne. Bald werden die Biaume wieder
kahl sein, es wird kalt, und wer Sonne genie-
Pen will, der muf meist in siidliche Gefilde
Sliegen.

Zur Laubfirbung: Bei dem abgebildeten
Bergahorn ldfit sich der Prozef der Laub-
Sfabrung geradzu minutios verfolgen: Im
Spitzenbereich ist das Blattgriin bereits weit-
gehend abgebaut, so daff die braunen, roten
und gelben Farbstoffe iibrighleiben. Wegen
der fiir den Baum wertvollen Stickstoff- und
Magnesiumanteile wird das Blattgriin in den
Stoffkreislauf zuriickgefiihrt. Ein Vorbild an
Recycling!

Blattfarbstoffe werden zuerst in den Flichen
zwischen den grofien Blartadern abgebaut —
daher die kleinen, braunen Inseln; erst zum
Schiuf} kénnen dann auch die Transportbah-
nen absterben.

Also: Geniefien Sie die schonen Bilder —
gedruckt oder draufen!
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jedoch das Interesse der Druck-Fach-
presse an der Kolner photokina in
Zukunft mit Sicherheit groBer werden.

Uberdies haben wir die Gelegenheit
wahrgenommen, unsere Messebeteili-
gung unter dem Motto »Final Artwork
— elektronisch mit Chromacom« in
einer sehr ausfiihrlichen Presseinforma-
tion im » Neuheitenverzeichnis« der
Kolner Messe zu erldutern.

Kurzum, auch unser Kommunika-
tionsziel im engeren Sinn, namlich Hell
verstirkt Foto-Fachjournalisten ndher-
zubringen, ist aus Anlal3 der photokina
ebenfalls erreicht worden.

Hell-Vorfiihrungen in Kéin

—~Iw=»Final-Artwork — elektronisch«,
demonstrierte Hell auf der photokina 86
mit dem Chromacom-System. Final-
Artwork, das ist ein fertig gestaltetes
Bild z.B. fiir eine Werbeanzeige, in dem
mehrere Fotos zu einem neuen Bild ver-
eint wurden.

Fiir die schnelle Bildeingabe war eine
HDVS-Video-Kamera von Sony ange-
schlossen. HDVS, d.h. High Definition
Video System, bietet erstmals die Mdg-
lichkeit, aufgenommene Videobilder in
hoher Aufldsung fiir die Weiterverarbei-
tung im EBV-System zur Verfiigung zu
stellen.

Routiniert fithrten Hell-Operator
Helmut Hoffmann und Reinhard Lin-
nenbiirger unter der Moderation von
Marianne Bernhardt, die bereits zur
DRUPA 86 unsere Live-Shows gekonnt
mit Witz und Wort unterstiitzt hat, vor-
bereitete Jobs vor. Da wurde flugs eine
Person aus dem Publikum auf die
Biihne gebeten, nahm auf einem gliser-

Final Artwork electronically auf dem photokina-Stand — oder: wie man aus vielen Vorlagen auf

elektronischem Wege ein neues Bild komponiert

19. photokina

Vom 5. - 9. September fand in Koln die 19. photokina statt. 1265 Unternehmen, darun-
ter erstmals auch Hell, stellten ihre Produkte fiir Fotoamateure, Professionals und
industrielle Anwender aus. Mit 126.000 Besuchern — das waren 6% mehr, als zur pho-
tokina 84 gekommen waren — wurde in diesem Jahr ein neuer Rekord aufgestellt. Wie,
womit und wofiir Fotos gemacht werden — das fasziniert Tausende. Berichte von Sylvia

Ingwersen und Gerhard Schildmann (PO).

Die Welt
der Kreativen

Fiir Klaus Linneweh* sind Kreative
Personen, die zur Losung von Proble-
men keine grundsédtzlich »neuen«
Produkte schaffen, sondern schon
bekannte, aber bisher nicht miteinan-
der verkniipfte Denkelemente zu
neuen Kombinationen vereinen.

Art- und Kreativ-Direktor
Art- und Kreativ-Direktor sind
besondere Bezeichnungen, die inner-
halb von Werbeagenturen fiir Grafik-
und Fotodesigner — auch Kommuni-
kations-Designer genannt - benutzt
werden.

Foto-Designer

Er macht selber seine Fotos und
beriicksichtigt dabei bereits den Ver-
wendungszweck fiir die spitere
Gestaltung. Der Inhalt fiir die zu foto-
grafierenden Bilder wird ihm z.B.
durch den Auftrag aus der Industrie
oder der Agentur vorgegeben.

Grafik-Designer

Er entwirft Konzepte fiir Kataloge,
Prospekte, Anzeigen und dgl. In den
dazu erstellten Entwiirfen realisiert er
seine Ideen.

Fotograf

Seine Aufgabe ist es, optimale Fotos
zu machen, die qualitativ, in Schirfe
und Brillanz, gut sein miissen. Seine
Motive kann er grundsitzlich frei
wihlen.

Producer

Er ist verantwortlich fiir die gesamte
Produktion. Bei der Durchfiihrung
einer Werbeaktion z.B. hat er von der
Satz- und Reproduktionstechnik bis
hin zur Druckabnahme den Ferti-
gungsprozel zu kontrollieren.

Layouter

Er vereint in einem Layout Fotos und
Texte zu einer fertigen Seite, z.B. zu
einer Werbeanzeige, indem er Bilder
und Texte an die ihnen zugedachten
Stellen plaziert.

*Klaus Linneweh: Kreatives Denken —
Techniken und Organisation produktiver
Kreativitit. Karlsruhe 1978
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Letzte Besprechung vor der Erdffnung (v.Ln.r.):
Kirsten Gosau (VM 21), Helma Meintz
(FOTO), Wulf Jarosch (VM 212) und Heidema-
rie Pischel (VM 212)

nen Wiirfel Platz, wurde iiber die
HDVS-Kamera »eingefangen« und auf
dem Combiskop-Monitor sichtbar
gemacht. Hier mufBte sie sich vergro-
Bern oder verkleinern, stauchen oder
strecken lassen oder aber sich das Auf-
den-Kopf-Stellen gefallen lassen.
Belohnt wurden diese Spielereien mit
der Fahrt in einem Lambourgini in
schdumender Brandung - allerdings
nur zweidimensional auf dem Bild-
schirm.



Der Farbbildrecorder CPR 403 lie-
ferte dann ein farbiges Halbtonbild in
Fotoqualitdt zum Mitnehmen, Farbige
Displays zeigten samtliche Ausgabe-
moglichkeiten dieses Recorders: als
Laser-Print (Farbbild), Laser-Chrome
(Farbdia) oder Laser-Color (Durch-
sichtsnegativ).

Der Lambourgini in der Brandung
war jedoch nur ein Beispiel fiir Foto-
composing bzw. Final-Artwork, das in
K&lIn vorgefiihrt wurde. Professionell
gestaltete Werbeanzeigen, in denen mit
Hilfe der Chromacom-Funktionen
»Schénheitsoperationen« vorgenom-
men werden konnten, z.B. das Entfer-
nen einer storenden Linie, da das opti-

Stand-Besucher

Unser photokina-Ziel war es, den
vielschichten Kreis der Kreativen und
diejenigen, die am sog. Gestaltungspro-
zel beteiligt sind, anzusprechen, um die
Einsatzméglichkeiten elektronischer
Bildverarbeitung zu demonstrieren. Die
Mehrzahl der Besucher waren Fotogra-
fen, die aus Fotofachlabors oder Foto-
studios kamen. Sie hatten sich vorher
erstaunlich intensiv mit der neuen Tech-
nik die auf sie zukommt, beschiftigt.

Fotografen waren vor allem daran
interessiert zu erfahren, wo es Moglich-
keiten gibt, Foto-Montagearbeiten elek-
tronisch realisieren zu lassen, da die
Anschaffung einer solchen Anlage fiir
sie in der Regel zu teuer sein wird.

Besucher groBerer Fotostudios zeig-
ten teilweise sogar Kaufinteresse.
Immerhin: Ein Fotomodell am Palmen-
strand in der Karibik aufzunehmen ver-
ursacht Aufnahmekosten bis zu
DM 30.000,-- und mehr. Kommt dann
nachtridglich der Wunsch auf, die Haar-
farbe zu dndern oder das Modell auszu-
wechseln, wire das Chromacom-System
mit dem Farbbildrecorder als Zweitvor-
lagenhersteller das technisch und wirt-
schaftlich genau Richtige.

Einige GroBfirmen aus dem Ausland
und aus der Bundesrepublik waren
bereits an der HDVS-Video-Technik
interessiert, die heute jedoch noch rela-
tiv aufwendig ist.

Fazit: Fotografen, Fotostudios und
Fotolabors nehmen die neuen Techni-
ken durchaus an, jedoch miissen sie
noch umfassender iiber das Leistungs-
vermdgen von EBV-Systemen infor-
miert werden.

Pressekonferenzen

Besuche von Pressekonferenzen auf
Messen gehoren zum Pflichtprogramm
von P/0O. Wir waren bei den Firmen
Polaroid, Offenbach/Main, Sony
GmbH, Kéln, und 3M Deutschland
GmbH, Neuss.

Auf der photokina wird unterteilt in
den Amateur- und den Professional-
Bereich. Der in den vergangenen zwei
Jahren riickldufige Amateur-Foto-
Markt in der Bundesrepublik ist zu
neuem Leben erwacht und verbunden
damit die Silberfotografie. Die bisher
erreichten Speicherkapazititen sind
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male Foto seinerzeit nicht zustande
kam, beeindruckten die Besucher. Die
elektronische Bildverarbeitung ist nicht
mehr aufzuhalten. Vielmehr ist sie in
ihrer Entwicklung schon wesentlich

weiter, als es sich offenbar mancher vor-

gestellt hatte.

AuBerungen wie: , Ich dachte, die
EBV wird vielleicht in fiinf Jahren auf
den Markt kommen* waren oft zu
hoéren. Unmittelbar von unserem Nach-
barstand stammt der gliickliche Aus-
spruch: ,,Genau das ist es, war wir
suchen und schon lange brauchen, wo
kénnen wir solche Arbeiten machen las-
sen?*

Intensive Kundengesprache

Erraten, was es sein konnte? Diese totale Monitorwelt war auf dem Stand eines benachbarten Aus-
stellers zu sehen

noch ldngst nicht ausgeschopft. 3M
stellte hierzu in seiner Presse-Konferenz
eine neue Filmgeneration vor, mit der
neue Technologien, noch hohere Fein-
kornigkeit, mehr Scharfe und Farbbril-
lanz erreicht werden.

Fiir den Amateurbereich — so wird
behauptet - werden die neuen Silberha-
logenfilme eine Bildqualitit liefern, von
der die Elektronik nur traumen konne.

Sony ist in allen Bereichen des elek-
tronischen Bildes aktiv. Die Einfiihrung
der neuen Acht-Millimeter-Video-
Kamera fiir den Film-Amateur stand
eindeutig im Vordergrund.

Fiir den Professional-Bereich — in
dem sich unser Unternehmen prisen-
tierte — sieht Sony die Weiterentwick-
lung der HDVS-Technik als eine der
wichtigsten Aufgaben an, und zwar
nicht nur, um die bisherige Video-Tech-
nik abzuldsen, sondern um diese auch
zu erginzen — zur Freude der Fernseh-
konsumenten. Eine neue Fernsehappa-
rate-Generation mit der doppelten Zei-
len Auflésung wie bisher soll der Quali-
tit eines chemischen Bildes gleichkom-
men.
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Eines ist klar: Im Bereich Professio-
nal Media ersetzt mehr und mehr die
Elektronik den Film. Sie wird jedoch
die Chemie nicht ablosen, sondern mit
ihr zusammenwachsen. Das wiederum,
so Sony-Manager, sei nicht als Konflikt
zu interpretieren, sondern als technolo-
gische Evolution zum Wohle der Kon-
sumenten.

dpa mit Hell aktiv

Viel Betrieb herrschte im Bildbiiro der
Deutschen Presse Agentur — dpa - auf
der photokina. Hier wurde live produ-
ziert: Bilder entwickelt und betextet und
iiber zwei von Hell zur Verfiigung
gestellte Telebildsender per Telefonlei-
tung an die Bilderdienstkunden
geschickt. Fiir den Empfang von Fotos
stand ein Telebildempfinger von Hell
bereit.



Leipzig wieder
ein Erfolg

In der ruhmreichen Handelsstadt Leip-
zig finden die internationalen Messen
jeweils im Frithjahr und Herbst eines
Jahres statt. Konsumgiiter werden in
besonderen Messehdusern in der Innen-
stadt priasentiert; auf dem Messege-
linde, auBerhalb der City, zu Fiilen des
Vilkerschlachtdenkmals, befinden sich
Messehallen und Freigeldnde fiir die
Investitionsgiiterindustrie. Dort, auf
dem Gelédnde der sog. Technischen
Messe, in Halle 20, ist seit vielen Jahren
immer im Herbst die polygrafische
Industrie »zu Hause«, darunter auch
die Hell GmbH.

Bereits am diesjdhrigen ersten Messe-
tag war unser vergleichsweise kleiner
(60 gm), jedoch schmucker Informa-
tionsstand beliebte Anlaufstelle fiir
Kunden aus der DDR und anderen Ost-
block-Staaten. Denn Leipzig ist als
bewihrte Drehscheibe des Ost-West-
handels nicht nur Messeplatz fiir die
Hell-Anwender im anderen deutschen
Staat, sondern z.B. auch fiir Kunden
aus der UdSSR und Polen, aus der
Tschechoslowakei und Ungarn sowie
aus dem blockfreien Jugoslawien. Es
sind langjdhrige, nahezu feste
Geschiftskontakte, die unser Unterneh-
men zu Ostlichen Abnehmern unterhalt.
Denn im innerdeutschen Handel wie im
Osthandel schlechthin sind kaum
Abschliisse von heute auf morgen mog-
lich; was hier vielmehr zihlt, ist eine
langfristige, auf Zuverléassigkeit und
erstklassige Qualitit der Anlagen ausge-
richtete Zusammenarbeit. Uberdies
mul jeder aus dem Westen, der in Leip-
zig als Handels-Gesprachspartner aner-
kannt werden will, ein besonders hohes
Ma@ politischer Feinfiihligkeit aufbrin-
gen. Mit anderen Worten: Das Ost-
Westgeschift wird iiberwiegend von
den sprichwortlich »alten Fiichsen«
betrieben, die ihre ganz besonderen
Erfahrungen und Marktkenntnisse im
Laufe der Zeit an jiingere Kollegen wei-
tervermitteln. So konnte denn auch
Standleiter Helmut Westphal in diesem
Jahr sein 30jdhriges Leipziger Messeju-
bildum begehen. In einem Gliick-
wunschschreiben aus diesem Anlall hob
Werner Wiirzberger, der Generaldirek-
tor der Zentrag, Berlin, der Dachorgani-
sation sdmtlicher SED-Druckereien, mit
fast 40 000 Beschiftigten, besonders die
»konstruktive Einstellung« und den
rideenreichen, flexiblen Arbeitsstil«
Westphals hervor. Ahnlich duBlerte sich
auch Direktor Giinter Ziegler, Betriebs-
leiter des VEB Interdruck in Leipzig,
dessen Mitarbeiter in duBerst gepflegten
Ridumen ausschlieflich mit Hell-Geri-
ten arbeiten. In der DDR wird im iibri-
gen im Scanner- und Satzbereich nur
Hell-Technik eingesetzt.

Nach dem Willen der DDR-Wirt-
schaftsplaner sollte im Mittelpunkt der
diesjdhrigen Leipziger Herbstmesse
brancheniibergreifend der technische
Fortschritt im Bereich material- und
arbeitszeitsparender Ausriistungen und

Technologien des Maschinenbaus ste-
hen, eine Prisentationsvorgabe, die
Hell-Gerite und -Systeme natiirlich
erfiillen.

Fiir unser Unternehmen war die
Herbstmesse 86 wieder sehr erfolgreich,
die iibrigens erstmals eine Messe ohne

LASERS in GRAPHICS

ELECTRONIC PUBLISHING IN THE 80'S™

Politparolen an Gebiduden, Winden,
StraBen und Plidtzen gewesen ist. Nicht
nur das allgemeine Messeklima war gut;
auch einige bemerkenswerte Auftrige
hat Helmut Westphal zusammen mit
dem VA 23-Team, Bernhard Sell, Hans-
Jiirgen Schwedt und Petra Schwabe,
von der Pleisse an die Forde gebracht.
Um nur einige Beispiele zu nennen: Die
DDR bestellte fiir die Textilweberei
Deco-Plauen/Hohenstein — Ernstthal,
Karl Mays Geburtsstadt, ein Patro-
System; die Sowjetunion schloff mit uns
einen Vertrag zur Lieferung von Reser-
veteilen ab, und fiir jugoslawische
Rechnung wurden Auftrige fiir zwei
Digiset-Systeme (Back up-Doppelsy-
stem 200 T 2) mit umfangreicher Peri-
pherie hereingenommen. Die moderne
Hell-Technik ist fiir die Tageszeitung
DVENIK in Novi Sad, der Hauptstadt
der Wojwodina, bestimmt, die in einer
Auflage von rund 2 000 Exemplaren
erscheint.

Im Herbst nidchsten Jahres wird Hell
in Leipzig wieder dabei sein, moglicher-
weise mit einer wesentlich erweiterten
Beteiligung. Denn im Herbst '87 kann
unser Unternehmen sein 25jdhriges
Leipziger Messejubildum feiern.

— Gerhard Schildmann -

8th ANNUAL CONFERENCE

Andrang in Anaheim

Unter dem Titel »Electronic Publishing in the 80’s« (Elektronische Herausgabe in den
80er Jahren) fand die diesjihrige Konferenz von LASERS in GRAPHICS (R) vom 21.
bis 25. September 1986 in Anaheim, Kalifornien, statt. Mehr als 1 000 Besucher hor-
ten sich in den vier Tagen die Vortriige von 150 Rednern an. Ein dicht gedriingtes Pro-
gramm, welches zum Ausruhen keine Zeit lieB. Wurden doch im AnschluB an die Vor-
tragsveranstaltungen, die von 8.00 bis 15.00 Uhr liefen, noch bis abends intensive Kun-

dengespriiche gefiihrt.

Hell war mit vier Referenten zu folgen-

den Themen vertreten:

— Dr. Uwe Gast (GLE): »Zusammen-
fassende Darstellung iiber elektroni-
sche Druck-Vorverarbeitung«

— Klaus Held (EB): »Flachbettechnolo-
gie fiir Farb/Monoton Scanner«

— Dr. Jiirgen Klie (ES): » Datenkom-
pression«

— Christian Onnasch (ECP 1):
»NewsPlan und Laserbelichter fiir
Text- und Farbintegration«

Weitere Vortriige iiber das Chromacom-

System und den Proofrecorder CPR 403

wurden von Vertretern unserer Tochter-

firma Hell Graphic Systems Inc. (HGS)
gehalten.

Einerseits ist es schon anstrengend,
eine solche Redeflut iiber sich ergehen
zu lassen. Andererseits bietet keine
Messe eine solche Fiille an Informatio-
nen. Kein Wunder, dal3 diese Konfe-
renz bereits das achte Jahr mit immer
groBerem Zustrom und Erfolg abgehal-
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ten werden konnte. Diese Informatio-
nen auszuwerten ldBt allerdings auch
deutlich werden, daB3 Hell den Markt
nicht mehr allein bedient.

Mit erhohter Perfektion werden in
Anaheim Vortrige und Systeme vorge-
stellt, die die Arbeit unserer Vertreter
nicht einfach gestalten. Waren wir auf
vielen Gebieten vor Jahren noch nahezu
konkurrenzlos, so spiiren wir heute auf
allen Gebieten aggressiv auftretende
Mitbewerber.

Was waren die Erkenntnisse dieses
Kongresses? Da steht an erster Stelle
die Text-Bild-Integration. Wer sie heute
nicht beherrscht, wird im Systemge-
schift in Kiirze keine Chancen mehr
haben. Text- Bild-Integration heil3t hier
Texterfassung, Textinderung, Beherr-
schung von Farb- und Schwarz-
weiBbild-Bearbeitung. Text-Bild-Inte-
gration heifit aber auch Seitengestal-
tung. Seitengestaltung fiir Zeitungen,
Magazine oder Kataloge mit Bildern,



Nachrichten, FlieBsatzanzeigen oder
gestalteten Anzeigen interaktiv an
einem Terminal kontrolliert.

Mit der Seitengestaltung ist dann die
Voraussetzung fiir eine Ganzseiten-
Belichtung gegeben. Doch um teures
Fotomaterial oder auch Zeit zu sparen,
mdochte man eine Probebelichtung
haben, die erheblich schneller und billi-
ger, aber moglichst farbgetreu und in
echten Schriften wiedergegeben wird.
Damit ist das dritte Kapitel angespro-
chen, der Proof*.

Nun muB nicht alles aus einer Hand
kommen, sondern es kénnen sich sich
verschiedene Firmen zusammensetzen
und gemeinsam solche Systeme zusam-
menstellen. So wird unsere Aufgabe in
der Zukunft nicht nur darin zu sehen
sein, alles selbst zu machen, sondern
intensiv weiter mit anderen Spezialisten
Kontakte aufzubauen und zu pflegen.
Wieder eine sehr schwierige Aufgabe,
denn jeder mochte natiirlich seine Inter-
essen moglichst weitgehend vertreten
sehen.

Auch mochte man natiirlich seine
Geheimnisse nicht an Firmen weiterge-
ben, die auch sehr eng mit der Konkur-
renz zusammenarbeiten. Alles in allem
also ein langwieriger, problemhafter
Weg. Ein Trost fiir uns, daf} es den
anderen nicht anders geht. So gesehen
ist es also schon ein Vorteil, wenn man
maoglichst viel aus einer Hand bieten
kann.

Lassen Sie mich schlieBen mit einem
schon fast Allgemeingut gewordenen
Spruch einer Mineral6lfirma, die wohl
so schnell nicht zu unseren Mitbewer-
bern zihlen wird: Es gibt viel zu tun,
packen wir’s an.

— Christian Onnasch -

*Proof’: international verwendeter Begrifl fiir
einen Probeabzug auf Papier

Die GVD (Gesellschaft fiir die Vermie-
tung von Datenverarbeitungsanlagen
mbH & Co. KG) wickelt fiir Hell und
seine Inlandsvertretungen einen wesent-
lichen Teil der Finanzierung von Anla-
gen-Geschiiften (wie z.B. Chromacom)
ab. Leasing ist also eine Form der
Bezahlung, wie Barzahlung bei Liefe-
rung, Ratenzahlung oder Miete andere
Zahlungweisen sind.

Leasing, eine noch recht »junge«
Zahlungsweise, basiert in Deutschland
auf dem »Leasing-ErlaB« des Bundesfi-
nanzministers von 1971.

In den fiir Hell vorkommenden Fil-
len schlieBt ein Leasinggeschift vier
Partner ein, den Kunden, die Hell-Ver-
tretung, die GVD und natirlich Hell.

Viele Randbedingungen sind genau
zu beachten (und zu verstehen), wenn so
ein Geschift problemlos laufen soll.
Das Wissen um diese Dinge vermittel-
ten die Spezialisten der GVD am Starn-
berger See in einer fiir Hell und die
Hell-Vertretungen einberufenen
Arbeitstagung am 15. und 16. Septem-
ber 1986.

Themen wie
— Investitionsfinanzierung: Leasen

oder kaufen

6

AWR-Kongre3

—hag—Vom 16.-19. September fand das
12. Bundestreffen der Arbeitsgemein-
schaft der Deutschen Werkredakteure
(AWR) in Berlin statt. Die vor 35 Jah-
ren gegriindete Arbeitsgemeinschaft ist
ein Zusammenschlul3 vieler im Bereich
der Betriebspublizistik arbeitenden
Redakteure. In der Bundesrepublik gibt
es derzeit mehr als 500 Werk- bzw. Mit-
arbeiterzeitschriften. Das diesjdhrige
Bundestreffen stand unter dem Motto:
»Fragen von drauBen sind Themen fiir
drinnen«.

Dieses Tagungsthema, so die AWR-
Bundessprecherin Gisela Zander von
der Deutschen Lufthansa AG zu den
rund 150 Werkredakteuren und gelade-
nen Gisten, signalisiere neue Zielset-
zungen in der Information von Mitar-
beitern in Unternehmen und Institutio-
nen: ,,Wir sehen uns in zunehmendem
MaBe vor die Aufgabe gestellt, die
Wechselwirkungen zwischen politi-
schem, wirtschaftlichem und sozialem
Umfeld einerseits und den Vorgédngen
und Vorhaben der einzelnen Wirt-
schaftsunternehmen andererseits zu
analysieren.”

In einer Welt der fortschreitenden
Technisierung und Automatisierung sei
es auch Aufgabe der Werkredakteure,

aus dem Blick eines Unternehmens die
Welt iiberschaubarer und das betriebli-
che Geschehen verstindlicher zu
machen und somit mégliche Unsicher-
heiten oder sogar Angste der Menschen
vor dem technischen Fortschritt zu ver-
mindern helfen.

Auch Arbeitgeber-Prisident Otto
Esser betonte in seiner Ansprache die
aufklirende Funktion, die Werkzeitun-
gen bei der Einfiihrung neuer Technolo-
gien und der damit verbundenen Pro-
bleme zu leisten hitten. Das gelte auch
fiir viele Fragen von sozial- und gesell-
schaftlicher Bedeutung.

DaB sich in der Arbeit vor Ort immer
wieder ein Spannungsfeld von Wiin-
schenswertem und Machbaren fiir den
Werkzeitungsredakteur — wie letztlich
auch fiir alle anderen »freien« Redak-
teure in Zeitung, Rundfunk und Agen-
turen — auftut, wissen alle Beteiligten.
Allerdings ist auch nicht zu iibersehen,
daf sich seit dem » Bergmannsfreund«,
der ersten deutschen Werkzeitung vor
115 Jahren, vieles getan hat: Werkzei-
tungen haben sich von » Unternehmer-
postillen« zu Mitarbeiterzeitschriften
gewandelt — ein Weg, der natiirlich
noch lange nicht zu Ende gegangen ist!

Leasing locker prasentiert

Ein Monster von 2m Linge in einer der Hallen fiir Trickaufnahmen

Unternehmensentwicklung in der
Graphischen Industrie
— Leasing im Wettbewerbsvergleich
— Gute und schlechte Kunden
- Absatzférderung durch Vertriebs-
leasing
wurden vorgetragen, diskutiert und
anhand von Fillen aus der Praxis ver-
anschaulicht.
Fast 30 Teilnehmer, darunter von
Hell Uwe Ottsen (KCV) und Claus
Schmidt-Stolting (VM 2), lernten
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gemeinsam und tauschten Leasing-
Erfahrungen aus.

Als Uberraschung lud die GVD die
Teilnehmer zu einer Besichtigung der
Bavaria Film-Studios ein. Der Blick
hinter die Kulissen der Traumwelt war
ein angenehmer Kontrast zur harten
Leasing-Realitit.

Fiir die Fahrt hatte mir ein Freund
eine Leica I, Baujahr 1930, geliehen.
Ein solches Requisit wire auch fiir Fil-
memacher nicht einfach zu beschaffen.

Claus Schmidt-Stélting



Kunden

Holland baut auf Pressfax

—do-Gleich drei niederlindische Unter-
nghmen haben in diesem Jahr die Pro-
duktion iiber das. Pressfax-System von
Hell aufgenommen. Damit sind in unse-
rem Nachbarland bislang insgesamt sie-
ben Scanner P 100 K und acht Recorder
P 210 K installiert worden.

.. Beeindruckend ist vor allem die
Ubertragungsleistung des Netzes von
N.D.U. (Nederlandse Dagbladunie B.V.
Rotterdam): rund 2 100 Seiten pro
Woche fiir 23 Blitter, darunter sechs
Tageszeitungen.

Perscombinatie in Amsterdam, Her-
ausgeber der grofB3en niederldndischen
Blitter » De Volkskrant«, » Het Parool«
und »Trouw«, mit einer tidglichen
Gesamtauflage von 565 000 Exempla-
ren, libertrigt per Funk die Seiten iiber
einen 5-MHz-TV-Kanal zu »Wegener’s
Couranten Concern (WCC)« in Hou-
ten, der nun 50 Prozent der Nacht-
druckkapazitit ausfiihrt. Gleichzeitig
werden von Wegener's Amersfoort iiber
einen eigenen Scanner Seiten fiir die
konzerneigenen Zeitungen iibertragen.
DaB hierbei eine 2-Mbit-Leitung als
Ubertragungsstrecke dient, stellt fiir das
Hell-Netzwerk-Kontroll-System in
Houten kein Problem dar: Zuverlissig
werden die beiden Recorder auf die
jeweils geforderte Fernleitung geschal-
tet.

Eine ganz andere Aufgabe erfiillt
Pressfax bei » Telegraaf«, einem groBen
niederlindischen Drucker, der mit rund
2 640 Mitarbeitern 1985 einen Umsatz
von iiber 600 Mio Gulden erzielte. Die

Pressfax in den Niederlanden
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Anschaffung neuer MAN-Offset-Rota-
tionen erforderte die Neuorganisation
der Plattenproduktion. Hier iibertrigt
Pressfax hausintern und erstmals iiber
eine 10-Mbit-Glasfaserleitung die fertig
montierten Seiten zur Plattenherstel-
lung.

Schon gibt es erste Untersuchungen,
ob die einzelnen Pressfax-Netze ver-

mascht werden kénnen, um so die vor-
handenen Druckkapazititen optimal
auszunutzen. Unstrittig ist hierbei die
Qualitit, die bei den mittlerweile iiber
150 Geriten weltweit taglich erreicht
wird. So meint Direktor Nuyten von
N.D.U.: ,Die ausgegebenen Filme sind
oft besser als das Original, die Zuverlés-
sigkeit von Pressfax beeindruckend.”

Reproduktion mit Hell in der Tschechoslowakei

Zu Beginn des Jahres wurde in der tschechoslowakischen Offsetdruckerei Severogra-
fia ein Chromagraph 399 ER installiert. Fiir Milan Lelek, technischer Leiter in der
polygraphischen Industrie, Generaldirektion Prag, war dies ein Anlal, iiber die
Unternehmensgeschichte des langjihrigen Hell-Anwenders und seine Repro-Erfahrun-

gen zu berichten:

Die in der CSSR sehr bekannte Offset-
druckerei Severografia hat ihren Sitz in
der Kleinstadt Cerveny Kostelec, die
nahe der polnischen Grenze im ehema-
ligen Ostbohmen liegt. Severografia
beschiftigt rund 2200 Mitarbeiter und
kann auf eine lange Firmentradition
zuriickblicken: Zum Teil arbeitet hier
bereits die dritte Generation von Fach-
kriften, denn die damalige Buchdrucke-
rei mit lithografischer Kunstanstalt und
gteindruck wurde schon 1910 gegriin-
et.

Am Anfang war der C 296

Im Jahre 1970 wurde in dieser Klein-
stadt der erste Scanner von Hell, ein
Chromagraph 296, aufgestellt. Es war
ein Vierfarbkanal-Trommel-Scanner
mit einer zusdtzlichen mechanischen

VergroBerungseinrichtung fiir Klein-
bilddias bis 6 x 9 cm.

Damals hiel3 es: Adieu den Zweifar-
benmaschinen und ohne jede fotome-
chanische Zwischenstufe (iiber Masken-
verfahren) gleich zum vollelektroni-
schen Scanner-Auszugsverfahren. Es
folgte eine eigene Duplikatabteilung,
die fiir eine maximal mégliche Ausnut-
zung der Produktionskapazitit des
Halbtonscanners sorgte.

Auf der »historischen« Hell-
Maschine haben die Scannerfans von
Kostelec rund um die Uhr iiber sieben-
tausend Vorlagen pro Jahr verarbeitet,
von der Postkarte bis zum Poster.
Neben Zeitschriftenseiten sind dabei
auch immer Schallplattenumschlige,
Kindercomics und andere Illustratio-
nen, Wandkalender und Prospekte
gewesen.
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Eine neue Repro-Epoche

Auf der Imprinta 1984 in Diisseldorf
hatte Hell zum ersten Mal ein neues
bahnbrechendes Verfahren gezeigt: Es
war moglich, iber den Layout-Program-
mer LP 307 acht Bilder und sechzehn
Farbflichen direkt am Scanner zusam-
menzubelichten. Auf dieser Ausstellung
war gut zu sehen, wie man mit dem
Scale-Programmer SC 2000 Malistab
und Ausschnitt bestimmt und mit dem
LP 307 die Diskette nach Seitenlayout
vorbereitet. Mit dieser Diskette wird
dann ein Scanner, z.B. der 399 ER,
gesteuert. Er belichtet eine so vorberei-
tete Seite positionsgenau Bild fiir Bild.

Aber es war nicht einfach, von der
Bewunderung des 399 ER zu einer Inve-
stition zu kommen. Anfang 1986 war es
dann doch so weit. In griindlich erneu-
erten Rdumen, nach Hell-Vorschligen
gestaltet, haben in sechs Wochen unter
der Leitung von Hell-Instrukteuren an
Ort und Stelle nicht nur die Scanner-



leute vom C 296, sondern auch Repro-
fotografen und einige Lithografen neue
Bildverarbeitungsverfahren kennenge-
lernt. Die Betriebsleitung erfuhr dabei,
wie man noch wirtschaftlicher mit der
neuen Scannertechnik produzieren
kann. Eigene Formularblitter fiir den
LP 307 beschleunigen seither die
Layout-Programmierung erheblich. Der
Scale-Programmer SC 2000 leistet uner-
setzliche Hilfe bei der Festlegung des
Startpunktes, besonders bei Kleinbild-
dias. Uber den LP 307 und den 399 ER
produzieren die Scannerfachleute, die
mittlerweile in der Bedienung dieser
Reprokonfiguration voll erfahren sind,
auch sehr schwierige Seitenmontagen.

Es ging aber nicht nur um die prinzi-
piellen Repromdéglichkeiten, sondern
auch darum, diese Investition mit hoher
Produktivitdt zu betreiben. Auch das ist
Severografia gelungen. Dabei ist durch
die elektronische Rasterung und die
Maoglichkeit einer softwaregesteuerten
Seitenzusammenbelichtung die Repro-
qualitiit weiter gestiegen.

Bei Severografia haben die Scanner-
spezialisten im Jahre 1983 erste Versu-
che mit dem » Unbuntaufbau« am C 296
durchgefiihrt. Mehrere Dutzend Vorla-
gen hat man damals reproduziert.
Jedoch muB auch gesagt werden, dal}
die Unbunt-Reproduktionen keinesfalls
mit denen am 399 ER zu vergleichen

sind, der mit einer speziellen Hardware
fiir diese Technik ausgestattet ist.

Die Leitung des Betriebes in Cerveny
Kostelec verspricht sich viel von der
neuen Software COMBI B 2 fiir den
LP 307, die noch in diesem Jahr zur
Anwendung gelangen soll.

Alles in allem — der Hochleistungs-
scanner 399 ER mit dem LP 307 und
dem SC 2000 stellen eine gg]ungene
Investition dar, die in der CSSR stark
beachtet wird.

Reproduktion in Island

Hell-Vertreter Fridrik Joelsson (1.) wird von Geschéfisfiihrer Thorkell Arnason in der Rezeption des
Gebdudes empfangen

Island, der nur 220 000 Einwohner ziihlende Inselstaat im Nordatlantik, war seit
Wochen im Vordergrund des Medieninteresses. Jetzt, nachdem das Gipfeltreffen zwi-
schen US-Prisident Ronald Reagan und Sowjet-Parteichef Michail Gorbatschow —
gemessen an den Erwartungen weitreichender Abriistungsvereinbarungen — als
gescheitert betrachtet werden mufi, wird Island wieder in die Normalitiit, d.h. in seine

Abgeschiedenheit »zuriickkehren«.

K.D. Epp, freier Fach-Journalist in Grof} Britannien, nahm die Installation eines
C 299-Scanners an der Industrial School in Islands Hauptstadt Reykjavik zum AnlaB,
einen Einblick in die Repro-Situation des Landes zu geben.

Mit der Installation des Scanners C 299
in der Berufsschule in Reykjavik stieg
die Gesamtzahl der modernen Farb-
scanner Islands auf dreizehn Maschi-
nen. Obwohl das grafische Gewerbe
dort relativ klein ist, verfiigt das Land
demgemal {iber eine der gréliten
»Farbscannerdichten« in der Welt.
Bezogen auf die Einwohnerzahl von
knapp einer Viertelmillion mii3ten im
Vergleich dazu in der Bundesrepublik
rund 3000 Farbscanner stehen!

Der Aufbau einer solchen Kapazitiit
innerhalb der letzten zehn Jahre ist die
Antwort der heimischen Industrie dar-
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auf, daB nach immer mehr und immer
besseren Drucksachen verlangt wird,
nach mehr Farbe und mehr Qualitit.
Daher ist das Druckwesen auf Island
heute, obwohl es vor 15 oder 20 Jahren
noch sehr riickstindig war, eine hoch-
technologisch orientierte und qualitits-
bewulite Industrie, die in den letzten
sechs Jahren erheblich in moderne
Maschinen investiert hat.

Diese erweiterten und verbesserten
Druckmdglichkeiten ihrerseits forderten
einen angemessenen Pre-press-Service
(pre-press: engl. Druckvorstufe). Um
diesen Forderungen gerecht werden zu
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konnen, schaffte man neue Farbscanner
an. Dank dieser vielen Investitionen
war es moglich, einen groBen Teil der
zahlreichen Auftrige, die in den 70er
Jahren aus Qualitdtsgriinden ins Aus-
land gingen, nach Island zuriickzuge-
winnen. Dariiber hinaus forderten
einige Firmen sogar aktiv das Exportge-
schift — besonders mit den Vereinigten
Staaten von Amerika. Im Vordergrund
mit ihren Aktivititen steht die Firma
PRENTMYNDASTOFAN, Islands
groBtes Reproduktionshaus und ohne
Zweifel der grofite Anwender von Hell-
Maschinen im Lande.

Gegriindet 1973, arbeitete das Repro-
unternehmen anfangs mit konventionel-
len Reproduktionsmethoden, bis ein
C 299-Scanner 1978 in Betrieb genom-
men wurde. Sechs Monate spiiter wurde
diese Maschine auf den neuesten Stand
mit Laserbelichtung gebracht.

Um den stets anwachsenden Arbeits-
anfall bewiiltigen zu konnen, mufite der
C 299 bald Tag und Nacht arbeiten, so
daB es bereits 1982 notwendig wurde,
einen zweiten Scanner, das DC 350
Modell, zu erwerben. Diesem folgte im
Jahre 1985 noch ein weiteres Geriit,
diesmal von der neuesten 399er Serie.

Mit den neuen Maschinen ist es nor-
malerweise moglich, Auftrige innerhalb
einer Arbeitsschicht zu erledigen, ein
wichtiger Aspekt, denn Schichtarbeit ist
in Island duBerst unbeliebt.

Obwohl der C 299 heute hauptsich-
lich nur noch fiir SchwarzweiB3- oder
Duoton-Auftrige (Duoton = spezielles
SchwarzweiB3-Reproduktionsverfahren,
bei dem mit zwei Farben gearbeitet
wird) verwendet wird, kommt er in
Hochbetriebszeiten noch als Aushilfe
zum vollen Einsatz. Wihrend ein Teil
der Farbausziige fiir Zeitschriften und
Anzeigenagenturen bestimmt ist, wird
der iiberwiegende Teil der Reproduk-
tion von Vorlagen fiir Biicher, darunter
auch viele Reisebiicher, gewidmet. Da
die Versandkosten von Island aus sehr
hoch sind, werden viele fiir das Ausland
bestimmte Biicher auch im Ausland
gedruckt. Die Reproduktionen aller-
dings werden héufig auf Island
gemacht.



Hell-Scanner bei
PRENTMYNDASTOFAN

Als Thorkell Arnason, Geschiftsfithrer
von PRENTMYNDASTOFAN, seinen
ersten Scanner, den C 299, die erste
Maschine dieser Art im Land, erhielt,
erntete er nur ein Kopfschiitteln bei sei-
nen Landsleuten. Fast alle meinten, dal}
solche Gerite nicht bendtigt wiirden
und sich auf dem islindischem Markt
nicht bezahlt machen koénnten.
»Obwohl man einerseits buchstiblich
auf unseren Untergang wartete, flogen
uns andererseits die Kunden - beein-
druckt von der Qualitiit und der schnel-
len Abfertigung — nur so zu. Schon bald
muBten wir in zwei Schichten arbeiten.
Ein Jahr hatten wir Tag und Nacht zu
tun*, erinnert sich Arnason.

Als innerhalb von drei Jahren eine
weitere Maschine bendtigt wurde,
bestellte Thorkell Arnason das DC 350
Modell: ,,Diesmal war niemand pessi-
mistisch. Andere Leute bestellten eben-
falls. Wir aber hatten bereits einen Vor-
sprung von vier Jahren.”

Und die neueste Anschaffung? ., Wir
entschieden uns fiir ein ganzes Paket,
bestehend aus einem 399-Scanner,
einem Scale-Programmer SC 2000 zur

Gullfoss — die goldenen Fille

Vorbereitung der Scan-Auftrige und
einer LP 307-Anlage fiir Montagearbei-
ten.” Der Layout-Programmer LP 307,
ein wichtiges Mittel zur Produktions-
steigerung, war bis dahin auf Island
unbekannt.

Fiir PRENTMYNDASTOFAN ist
die Anschaffung von besonderer Bedeu-
tung, da nur vierzig Prozent der Pro-
duktion als Rohscans geliefert werden.
Sechzig Prozent werden von den Kun-
den in Form von fertig gestalteten Sei-
ten gewiinscht. Bisher wurde diese Sei-
tenmontage allerdings von Hand vorge-
nommen; heute bewiltigt der LP 307
bereits zwanzig Prozent dieser Produk-
tion.

Wie steht es mit einem vollen Seiten-
montagesystem? , Teuer ist es schon®,
meint Thorkell Arnason, ,,aber es wird
sicher kommen.* Wann? Das hiingt von
der Weiterentwicklung des isldndischen
Marktes ab — und dem Export!

Wegen des kleineren Marktes kann
man bei den islindischen Firmen
zwangsldufig eine grofere Palette von
Aktivititen beobachten, als es bei ihren
Kollegen in anderen Lindern moglich
ist. Ein Reprohaus wie PRENTMYN-
DASTOFAN zum Beispiel versucht
Kunden - wann immer mdglich — einen
vollkommenen Service vor dem Druck
anzubieten, d.h. vom Design tibers
Scannen bis zur Plattenherstellung,
wobei zuvor eine Probeandruck gelie-
fert wird.

Mit so viel Hochtechnologie im
Hause und so viele tausend Kilometer
von der Haupt-Service-Station entfernt,
wie kann Thorkell Arnason iiberhaupt
ruhig schlafen? ,Kein Problem! Die
Hell-Maschinen haben sich als durch-
aus zuverldssig erwiesen. Sollten wir
dringend Hilfe bendtigen, brauchen wir
nur Fridrik Joelsson, den ansissigen
Vertreter fiir Hell-Produkte, anzurufen.
Ein Telex nach Kiel — und am niichsten
Tag kommt das Ersatzteil per Post.

Bendtigen wir einen Service-Ingenieur,
ist er auch am néchsten Tag hier. Die
tiagliche Verbindung zwischen Kopen-
hagen und Island ist fiir die Leute in
Kiel, mit denen wir sehr guten personli-
chen Kontakt haben, sehr von Nutzen.”
Hell-Maschinen haben auf dem isldn-
dischen Markt den Lowenanteil von
siebzig Prozent. Befragt, wie es ihm
gelang, so viele Maschinen auf so einem
kleinen Markt unterzubringen, erklirt
Fridrik Joelsson: ,,Kelli (Thorkell) war
der erste, der einen modernen Scanner
erwarb. Obwohl die Leute zunichst
skeptisch waren, sah man ihn voll
beschiftigt und sogar Tag und Nacht
arbeiten. Man erkannte, dal3 der Scan-
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Geysir

ner C 299 zuverlissig war, so dafl auch
andere Leute zum Kauf angeregt wur-
den. Das war meiner Meinung nach der
Grund unseres Erfolgs.*

Obendrein lobt Fridrik aber auch
sehr den Back-up-Dienst seines Liefe-
ranten, der Firma Dr. Hell. ,.Es ist eine
ganz auBergewdhnliche Geschiftsab-
wicklung, die auf unseren guten persdn-
lichen Kontakt mit den Hell-Leuten in
Kiel zuriickzufiihren ist. Wir arrangie-
ren mit Hilfe von Piloten der Luftfahrt-
gesellschaften den Transport der von
Hell-Kollegen bereitgestellten Ersatz-
teile. Sie verstehen die Schwierigkeiten
in unserem Land und liefern sehr
prompt.” Er fihrt fort: ,Die Leute, die
hierher kommen, sind nicht nur Perso-
nal der Firma Hell, sondern auch meine
Freunde. Jiirgen Wagners Besuch vor
kurzem war von groflem Nutzen, beson-
ders seine Unterstiitzung mit dem Scan-
ner fiir die Schule.”

Gemeint ist die Stiftung eines C 299
Scanners mit Laser fiir die Industrial
School (vergleichbar mit einer techni-
sche Hochschule) von Reykjavik. Nach
griindlicher Uberholung in Kiel wurde
der Scanner von Fridrik Joelssons Inge-
nieuren installiert. Mit dem Scanner
kann die Schule den Studenten eine
Ausbildung von Anfang bis Ende bie-
ten, d.h. von der Idee, iibers Layout,
iber Reproduktion einschlie3lich
Farbscanning bis Montage und zu guter
Letzt bis zum Druck.

Fridrik Joelson arbeitet seit 1953 fiir
Hell und hat jetzt sechs Mitarbeiter,
darunter auch seinen Sohn, Fridrik Fri-
driksson. Ubrigens zeigt sich in diesem
Namen, die alte islindische Tradition,

g



den Vornamen des Vaters als Nachna-
men zu nehmen. Man beachte dies,
wenn man das Telefonbuch benutzt!

Obgleich Fridrik sen. sich mit seinen
64 Jahren lieber zunehmend seinen
Hobbies, der Fotografie und dem
Lachsfischen, widmen mochte, beginnt
sein Arbeitstag einstweilen immer noch
um sieben Uhr und endet meist erst
zwolf Stunden spiter. ,Aber meine
Hell-Kunden kénnen mich auch noch
spiter anrufen; sie haben meine Privat-
nummer, wenn sie Hilfe brauchen.”

In seinem Ford Bronco, dessen Vier-
radantrieb fiir den Winter und die

Besucher

schlechten StraBen auBerhalb der Stidte
unbedingt erforderlich ist, begleitet ihn
stets das Buch »Fuglar Islands« (Vogel
in Island). Er selbst braucht es nicht
mehr, um das Federvolk zu identifizie-
ren, denn es scheint, als ob er deren
Namen ebenso gut kennt wie die
Namen jeden Baches, Wasserfalls und
Hiigels im Land. Wenn er aber mit aus-
lindischen Giisten zum Gullfoss (Gol-
denen Wasserfall) oder den Geysiren
fihrt, stoppt er oft den Wagen, um sei-
nem Begleiter hier und dort einen inter-
essanten Vogel zu zeigen.

Emos apprendido mucho

Wolf-Dieter Nosty (GAW) erliutert den jungen Unternehmensberatern und -beraterinnen die Pro-
grammierung und den funktionellen Ablauf einer CNC-Maschine, an der auch alle Lehrlinge aus
den mechanischen Ausbildungsberufen trainiert werden

~No/hag-Zwolf Unternehmensberate-
rinnen und -berater aus sechs mittel-
amerikanischen Landern waren am
5.und am 18. September Giste in der
GAW. Sie studieren zur Zeit fiir neun
Monate an der Schleswig-Holsteini-
schen Wirtschaftsakademie (WAK) in
Kiel, wo sie sich mit den Eigenheiten
und Grundlagen des deutschen Wirt-
schaftssystems auseinandersetzen.

Bei Hell wollten die Giste praxisnah
erleben, welchen Stellenwert das duale
Ausbildungssystem in deutschen Unter-
nehmen einnimmt. In Gaarden und
Suchsdorf konnten sie sich praxisnah
dariiber informieren, wie man zum
Informationselektroniker ausgebildet
wird und wo dieser spiter, z.B. in der
Qualitétssicherung, eingesetzt wird.
Wolf-Dieter Nosty (GAW) hatte die
Giiste zuvor mit einem Referat zu die-
sem relativ neuen Ausbildungskonzept
in der WAK theoretisch vorbereitet.

Nicht zuletzt weckten auch die Hell-
Geriite das rege Interesse der Besucher,
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so daB sie am 18. September gleich noch
einmal kamen, um sich bei einem Stu-
diorundgang und einer Live-Demon-
stration an der Layout-Design-Station
einen Uberblick zu verschaffen. Einhel-
lig waren die Giiste der Ansicht, dal} sie
viele Anregungen fiir ihre heimischen
Druckereien mitnehmen konnten.

Sylvia Ingwersen (PO) begleitete die
Gruppe auf ihren Rundgingen und gab
auf die vielen Fragen zur Technik und
zum Unternehmen Hell — so gut man
sich eben verstindigen konnte — Aus-
kunft.

SchlieBlich waren sich alle einig:
Emos apprendido mucho* - Wir
haben viel gelernt!
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.Das ist ein Heitl6a*, und dann wird
schnell im Buch nachgeschlagen, um
das englische Wort zu finden: ,,Ah, a
golden Plover” (goldener Regenpfeifer
oder Kiebitz). Englisch ist als Zweit-
sprache sehr verbreitet.

Auf das Vogelbestimmungsbuch ist
Fridrik sehr stolz, denn die Farbausziige
fiir das Buch, eines aus der Serie von
Hjalmar Bardarsons Werken iiber Flora
und Fauna in Island, wurden von
PRENTMYNDASTOFAN hergestellt.
Leider werden die Biicher selbst immer
noch im Ausland gedruckt!

SPD-Politiker

f r

Durchblick am Leuchttisch (v.l.n.r.): Dr. Peter
Glotz, Bundesgeschifisfiihrer der SPD, Sradt-
prdsidentin Silke Reyer, Klaus-Dieter Miiller,
Landesvorsitzender der AGS, Dr. Lothar Bok-
kels, Koordinator fiir Selbstandigenpolitik beim
SPD-Vorstand, Harald Fritsche, ehem. Amislei-
ter des Amts fiir Wirtschafisforderung. Im Vor-
dergrund Jorg Beckmann (VSH 4)

—hag—Am 2. September informierte sich
eine Delegation der Arbeitsgemein-
schaft der Selbstindigen in der SPD
(AGS) in Gaarden iiber Hell. Die sechs
Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft
unter der Leitung ihres Vorsitzenden,
Klaus-Dieter Miiller, hatten Prominenz
mitgebracht: Dr. Peter Glotz, Bundesge-
schiftsfiihrer der SPD, und Kiels Stadt-
prisidentin Silke Reyer, die uns schon
zum zweiten Mal in ihrer Amtsperiode
besucht hat.

Neben allgemeinen Fragen zur Pro-
duktpalette und zur Wettbewerbssitua-
tion in der grafischen Industrie interes-
sierten sich die Giste vor allem fiir die
derzeitige Lage unseres Unternehmens.
Bernd Rusitska ging daher in seinem
Einleitungsreferat insbesondere auf die
Beschiftigungssituation, auf langerfri-
stige Unternehmensplanungen und auf
die Weltmarktlage ein.

AnschlieBend begleitete Jorg Beck-
mann (VSH 4) die Delegation bei einem
Besichtigungsrundgang durch die neucn
Riume des Vorfithrzentrums und erldu-
terte die Live-Demonstration des Chro-
macomsystems, die Operator Hans
Unger (VSH 4) ausfiihrte.



Japanische
Vertretung zu
Gast in Kiel

—hag—-Am 4. September
besuchte der Prasident
der japanischen Hell-
Vertretung, Okura
Electronics Co. Ltd. in
Tokyo, Taketaro Takenaka,
unser Unternehmen, um es vor
Ort niher kennenzulernen. Wihrend
seines Rundganges durch die Riume des
Vorfithrzentrums wurde die nebenstehende Di-
rektmontage mit einem aktuellen Foto von Taketaro
Takenaka und Dr. Klaus Jordan als Erinnerungsstiick an
den Besuch in der Fordestadt gefertigt.

Gaste aus Rostock

—-vH-Am 23. September 1986 besuchte verbilligten Urlaub machen zu konnen.

uns eine Delegation des Freien Deut- Im Anschlull an die Diskussion wur-
schen Gewerkschaftsbundes (FDGB) den den Teilnehmern verschiedene

der DDR aus Rostock im Rahmen einer  Scanner und das Chromacom-System
engeren Stidteverbindung zwischen vorgestellt.

Kiel und Rostock. Die Besucher aus Rostock verab-

Der sechskopfigen Delegation stellte schiedeten sich mit den besten Wiin-
PBP Geschichte und Produktspektrum schen fiir den weiteren Erfolg unseres
der Hell GmbH vor und diskutierte mit ~ Unternehmens und wollten sich in
den Teilnehmern im Anschlull daran Rostock erkundigen, ob unsere Technik
die sozialen Leistungen unseres Unter-  dort schon Anwendung findet. Sie fin- BeSUCh aus
nehmens. Ganz besonders beeindruckt det, so viel kénnen wir Thnen schon ver-

waren die Delegationsmitglieder iiber raten! In der GroBdruckerei »Ostsee- osterbotten
die ihnen vorgestellte Moglichkeit unse-  druck« gibt es neben dem
rer Mitarbeiter, etwa alle zwei Jahre zu DC 300-Scanner auch den DC 360 mit

Vorzugspreisen in Vertragshotels einen einem Layout-Programmer LP 307. —Schi-Osterbotten, mit den Stidten

Vaasa, Jakobstad und Kokkola, ist eine
wirtschaftlich bedeutende Region in
G runer + Jahr AG & co Mittelfinnland. Neben Holzwirtschaft,
= Lederwaren- und Konfektionsindustrie
. - sind Elektronik und Metallverarbeitung
' wichtige industrielle Bereiche.

Kiirzlich hielten sich als Géste der
ITHK zu Kiel (Geschiftsfiihrer Gero
Winkler) Unternehmer und Kommunal-
politiker aus Osterbotten in Schleswig-
Holstein auf, um Maéglichkeiten einer
engeren Zusammenarbeit mit hiesigen
Unternehmen und Institutionen auszu-
loten. Es handelte sich um den Gegen-
besuch zu einer Informationsreise von
Staatssekretiar Dr. Gerd Keussen vom
Kieler Wirtschaftsministerium, der im
vergangenen Sommer die Region Oster-
botten besucht hatte. Die finnische
Delegation war natiirlich auch an der in
ihrem Land bestens bekannten Firma
Dr. Hell interessiert, so dal3 eine Studio-
fiihrung im VZ Gaarden arrangiert
wurde. Nach einer BegriiBung durch
PO wurde den Gisten aus dem Norden

: Europas zuniéchst ein Videofilm iiber
— fie— Mitte September kamen 14 Mitarbeiter aus dem Druckvorstufenbereich des Gruner + Jahr-  das CC-System gezeigt. Danach erfolgte
Druckhauses, Itzehoe, ins Werk II. Das besondere Interesse der Scanner-Operator, Seitenmonteure  der Studiorundgang, in dessen Mittel-
und Formhersteller galt dem Pilotprojekt »Elektronenstrahigravur« (EBG). Wolfgang Boppel, Leiter  punkt LDS-Live-Demonstrationen stan-
der Sonderprojekigruppe 2, die sich mit der Entwicklung der Elektronenstrahigravur und dem Helio-  den (Reinhard Linnenbiirger VSH 4).

Data-Processing 3 befafit, hitte nicht besser auf die Informationswiinsche der Gaste eingehen kén- Die Diskussion zum Schlul, an der
nen. Denn er liefl gleich zu Beginn des Programms die EBG-Graviermaschine »fiir sich selbst spre- auch Jiirgen Wagner (VA 13) teilgenom-
chen«: Live wurde ein Abschnitt des Kupfersylinders per Elektronenstrahl graviert. men hat, verlief engagiert und lebhaft.

Nur wenige Minuten blieb den Gdsten wihrend des automatischen und von mehreren Mikrorech- Die finnischen Giste vernahmen mit
nern gesteuerten Arbeitsablaufs der direkte Blick auf den Zylinder verwehrt, da die Gravur wegen der  Genugtuung, dal3 die grafische Indu-
hohen Rotationsgeschwindigkeit (ca. 100 km/Std.) im Vakuum erfolgt. Dann konnte das Ergebnis strie ihres Landes insbesondere in den
kritisch begutachtet werden. Die Schnelligkeit, mit der die Gravur ausgefiihrt wurde — sie liegt im letzten Jahren erhebliche Mittel in die
Bereich zwischen 75.000 und 150.000 Nipfchen pro Sekunde — sowie das exakte Gravurergebnis Modernisierung der Betriebe und Anla-
fanden die uneingeschrinkte Anerkennung der Gruner + Jahr-Mitarbeiter. gen gesteckt hat.
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Helga Rojahn bohrt Lochungen in dicke Papier-
stapel

-hag-Die Hausdruckerei (VDO 14) in
Gaarden ist mit neun Mitarbeitern wie
ein kleiner eigener Dienstleistungsbe-
trieb.

Mit lautstarkem, gleichméBigem
Rhythmus »spuckt« die Offsetmaschine
Kunstblitter aus, die jetzt im dritten
Farbgang nach Cyan (Blauton) und
Gelb mit Magenta (Rotton) bedruckt
werden. Die Kunstblatter mit Kiel-
Motiven gehodren zu der insgesamt 20
Skizzen umfassenden Helga Rohl-
Mappe. Sie wird erneut aufgelegt und
ist fur Kunden als Geschenk und Erin-
nerung an Kiel gedacht.

Sind die ersten DIN A2-Bogen mit
der dritten Farbe fertig, stoppt Giinter
Christiani die Einfarboffsetmaschine
und priift mit fachmannischem Blick,
Lupe und Densitometer (Dichtemelge-
rit), ob das Druckergebnis dem Ver-
gleich mit der Vorlage standhalten

Giinter Christiani stellt die Farbzonenschrauben
an der grofen Einfarboffsetmaschine ein, damit
die Farbdichte auf der gesamten Bogenbreite
gleichmapig ist

12

Giinter Wilde beim sorgfiltigen Reinigen einer
Offsetplarte

kann, und ob die Farbdichte auf der
gesamten Druckbogenbreite gleich ist.
., Natiirlich fehlt noch Schwarz", erldu-
tert er beim Vergleichen von Vorlage
und jetzigem Druck, ,Schwarz bringt
Tiefe und Kontrast ins Bild.”

Wenn wie hier in der Hausdruckerei
mit einer Einfarbmaschine Vierfarb-
drucke hergestellt werden, so braucht
der Drucker schon sehr viel Erfahrung.
Denn erst beim letzten Druckgang hat
er das Endergebnis, an dem er dann
kaum riitteln kann. Bei den Vierfarbma-
schinen gréBerer Druckereien hingegen,
in denen vier Farbwerke direkt
hintereinanderliegen, bekommt er
sofort ein Vierfarbexemplar. An einem
groBen elektronisch gesteuerten Pult
kann er dann alle vier Farben in ihrem
Verhiltnis zueinander so lange
»mischen«, bis er genau das Ergebnis
erzielt hat, was ihm der Kunde bzw. die
Reproduktionsanstalt in einem ersten
Andruck vorgegeben hat.

Gut 500 Doppelblitter liegen iiber-
einander; ein Durchgang ist beendet.
Christiani hélt jetzt die Maschine an
und beginnt, die Offsetplatte sorgfiltig
zu reinigen. Nur wenn sie vorsichtig
von allen Farbresten befreit wird, ohne
zerkratzt zu werden, kann eine spétere
Auflage produziert werden. Dann
nimmt er die diinne Aluminiumplatte
heraus, spannt eine weitere ein und
befeuchtet sie, damit Farb- und Wasser-
fluB gleichmiBig sind.

Nach jedem Arbeitstag und bei jedem
Farbwechsel miissen die Farbwalzen
und alle farbtragenden Teile der
Maschine griindlich gereinigt werden,
damit nichts antrocknen oder ver-
schmieren kann. Eine aufwendige Pro-
zedur, die aber fiir alle drei Drucker in
VDO 14 eine Selbstverstiindlichkeit ist!

Wihrend Christiani weitere Kunst-
blitter druckt, sind seine beiden Kolle-
gen, Giinter Wilde und Manfred Rem-
mer, damit beschéftigt, Vordrucke fiir
verschiedene Bestellvorginge, Abrech-
nungen usw. herzustellen. Wilde bringt
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Peter Schneider (l.) und Manfred Remmer begutac

VDO 14: Imn

gerade mit der kleinen DIN A4-Offset-
maschine rote Farbe auf Bogen, die spi-
ter kopiert, als Presseinformationen
Fach- und Wirtschaftspresse iiber Hell-
Produkte informieren werden. Zwi-
schendurch stapelt er an dem Block-
leimgerit andere Vordrucke, die zu
Abreifiblocken geleimt werden: Tele-
fonnotizzettel, Bedarfsmeldungen,
Abwesenheitsmeldungen und was sonst
noch alles fiir den administrativen
Betriebs- und Biiroalltag bei Hell not-
wendig ist.

Um ihn herum liegen iiberall hell-
blaue, griine, weille, rosa Papierstapel,
doch nirgends ist das leicht graue Recy-
clingpapier zu entdecken, obwohl es
doch schon den Altpapierberg gibt:
,»Bei unseren einfachen Offsetmaschi-
nen ist es mit dem Recyclingpapier eine
ziemliche Schweinerei®, erklirt er. ,,Das
Papier rauht wihrend des Druckens viel
stirker auf als die anderen Qualititen.
Als Drucker hat man dann das Vergnii-
gen, die Maschine noch &fter zu reini-
gen. Hinzu kommt, dal die meisten
wohl auch gerne schones Papier fiir ihre
Formulare haben wollen. Jedenfalls
bekommen wir nie Anfragen, ob auch
auf Recyclingpapier gedruckt werden
kénne." Nun, vielleicht bekommt
VDO 14 sie jetzt.

Der Papierverbrauch der Druckerei
ist betrachtlich: Allein 250.000 Blatt
DIN A4 jagen jeden Monat durch die
Kopier- und Druckmaschinen, was
einem Turm von 25 m Hohe mit der
Grundfliche 21 cm x 29,7 cm ent-
spricht! Rund 1.250.000 weitere grof3e
DIN A3-Bogen pro Jahr und eine Reihe
unterschiedlicher Formate kommen
noch hinzu. Rentabel wird der Druck
gegeniiber der Kopie ab einer Auflage
von 100 Stiick.

Insgesamt 50% aller Vordrucke wer-
den in der Hausdruckerei hergestellt.
Fiir die groBen Endlosrollen der Biiro-
drucker fehlen allerdings die Maschi-
nen.

»Wir sind eine Dienstleistungsabtei-
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»Wir sind eine Dienstleistungsabtei-

lung™, sagt der Leiter der insgesamt
neunkdpfigen Gruppe, Peter Schneider,
der seit 1972 bei Hell arbeitet. Das
Drucken macht dem gelernten Hoch-
drucker immer noch viel Spal, auch
wenn er selbst nur selten dazu kommt.
Nach dem Besuch der Meisterschule in
Kiel, an der er den Schwerpunkt
»Flachdruck« belegte, mul} er sich
heute meist nur noch theoretisch mit
dem Drucken beschiftigen und iiber
Verbesserungen und neue Verfahren
Bescheid wissen.

Wie in jeder selbstindigen Druckerei
gehodren zu unserer Hausdruckerei auch
druckvor- und nachbereitende, buch-
binderische Arbeiten. ,,Bevor wir eine
fertige Druckplatte einspannen, brau-
chen wir zunichst die Druckvorlage:
Bilder, Zeichnungen oder Texte", erldu-
tert Manfred Remmer. ,,Die Offsetplat-
ten fiir die kleinen Maschinen bestehen
heute aus einem lichtempfindlichen
kunststoffbeschichteten Papier, auf das
Text oder Bild direkt belichtet werden
konnen.” Dies geschieht mit einer Art
Riesenkamera, die die Vorlage im rich-
tigen Format auf die Platte belichtet.
Fiir die Druckvorlagen von Farbbildern
braucht man Scanner. Fiir Zeichnungen
und SchwarzweilB3-Vorlagen kann Hans
Steen mit der Reprokamera selbst die
Lithos herstellen. Das Filmmaterial

wird dann auf Kunststoffolien montiert,

diese wiederum werden auf die grofien
Offsetplatten gelegt und belichtet.
AnschlieBend kommen die Platten in
ein Entwicklerbad. Dann hat man auf
der Platte farbabstollende und farbann-
ehmende Flichen, wie sie fiir den Off-
setdruck charakteristisch sind, fligt
Manfred Remmer hinzu, der erst gut ein
Jahr dabei ist.”

Was fertig gedruckt ist, mul} in der
Regel noch weiterverarbeitet werden:
Kleben, Binden, Sortieren, Schneiden,
Falten, Heften, Spiralbindung und dop-
pelte Zippelmechanik (= flexible Ring-
ordnerheftung)! Miissen z.B. grofie
Schaltpldne in Dokumentationsmaterial

Hell Verein / www.hell-kiel.de

Hier belichter Hans Steen eine Papier-
offsetplatte

Ute Mecke kopiert an der grofen Sortierma-
schine

eingelegt werden, so geschieht das alles
mit der Hand. Kapitel fiir Kapitel, Plan
fiir Plan, setzen Helga Rojahn und
Ingrid Brandtner Funktionsbeschrei-
bungen im Ordner zusammen.

~Die Zusammenarbeit mit »unseren
Miinnern« klappt sehr gut. Es gibt kei-
nen Streit, jeder hat seinen Arbeitsbe-
reich, aber es ist sich auch keiner zu
schade, fiir den anderen einzusprin-
gen”, sagt Frau Brandtner, die seit fiinf
Jahren in der Druckerei arbeitet. ,,Die
Minner miissen nur noch von uns ler-
nen, ab und zu die Fenster zu 6ffnen,
denn wenn alle Druckmaschinen lau-
fen, ist es nicht nur laut, sondern die
Farben und Reinigungsmittel riechen
auch sehr stark®, fiigt Frau Rojahn
hinzu.

Laut und warm ist es auch in der
Kopiererei, fiir die Ute Mecke zustin-
dig ist. Manches ist hier miihselig: ,,Die

Kopierauftrige, bei denen man Seite flr

Seite einlegen muf3, wie z.B. die vielen
Microsoft-Bedienungsanleitungen,
gehoren nicht gerade zu meinen Lieb-
lingsaufgaben, aber sie miissen ja auch
gemacht werden™, erkliart Frau Mecke.
Zur Abteilung VDO 14, die dem

Bereich VDO, der Dokumentation unter

der Leitung von Wolfgang Bido unter-

Mit der Zusammentragmaschine konnen 20
Bldtter hintereinander geordnet werden, eine
Arbeit, die Ingrid Brandtner bei vielen Doku-
mentationen mit der Hand machen mufi

stellt ist, gehdren auch unsere Haus-
Fotografen, Egbert Selke und Hans
Steen — zwei bekannte Gesichter, die
wohl schon in den meisten Abteilungen
blitzenderweise aufgetaucht sind. Sie
setzen Gerite, Gebdude und Menschen
ins rechte Licht und stellen fiir die
Druckerei Schwarzweill—Druckvorla-
gen her, und natiirlich stammen auch
die fiir diesen Artikel verwendeten
Fotos aus ihrer Hand.

Insgesamt ist VDO 14 ein Arbeitsbe-
reich, in dem noch in vielfiltiger Weise
Hand angelegt werden muf}! Beispiel-
haft kann man hier lernen, wie gedruckt
wird und was dem Drucken vorausge-
hen muf3. Fiir alle Auszubildenden also
ein lohnender Weg!

Fiir Makroaufnahmen — hier sind es Gravuren
vom Helio-Klischographen — muf Egbert Selke
im Studio einige Fotoapparaturen aufbauen
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iten einen ersten Druck

1er in Druck

lung", sagt der Leiter der insgesamt
neunkdpfigen Gruppe, Peter Schneider,
der seit 1972 bei Hell arbeitet. Das
Drucken macht dem gelernten Hoch-
drucker immer noch viel Spal}, auch
wenn er selbst nur selten dazu kommt.
Nach dem Besuch der Meisterschule in
Kiel, an der er den Schwerpunkt
»Flachdruck« belegte, mul3 er sich
heute meist nur noch theoretisch mit
dem Drucken beschiftigen und iiber
Verbesserungen und neue Verfahren
Bescheid wissen.

Wie in jeder selbstindigen Druckerei
gehodren zu unserer Hausdruckerei auch
druckvor- und nachbereitende, buch-
binderische Arbeiten. ,,Bevor wir eine
fertige Druckplatte einspannen, brau-
chen wir zunichst die Druckvorlage:
Bilder, Zeichnungen oder Texte", erldu-
tert Manfred Remmer. ,,Die Offsetplat-
ten fiir die kleinen Maschinen bestehen
heute aus einem lichtempfindlichen
kunststoffbeschichteten Papier, auf das
Text oder Bild direkt belichtet werden
konnen.” Dies geschieht mit einer Art
Riesenkamera, die die Vorlage im rich-
tigen Format auf die Platte belichtet.
Fiir die Druckvorlagen von Farbbildern
braucht man Scanner. Fiir Zeichnungen
und SchwarzweilB3-Vorlagen kann Hans
Steen mit der Reprokamera selbst die
Lithos herstellen. Das Filmmaterial

wird dann auf Kunststoffolien montiert,

diese wiederum werden auf die grof3en
Offsetplatten gelegt und belichtet.
AnschlieBend kommen die Platten in
ein Entwicklerbad. Dann hat man auf
der Platte farbabstoBende und farbann-
ehmende Fliachen, wie sie fiir den Off-
setdruck charakteristisch sind, fligt
Manfred Remmer hinzu, der erst gut ein
Jahr dabei ist.”

Was fertig gedruckt ist, mul} in der
Regel noch weiterverarbeitet werden:
Kleben, Binden, Sortieren, Schneiden,
Falten, Heften, Spiralbindung und dop-
pelte Zippelmechanik (= flexible Ring-
ordnerheftung)! Miissen z.B. grofie
Schaltplidne in Dokumentationsmaterial

Hier belichter Hans Steen eine Papier-
offsetplatte

Ute Mecke kopiert an der grofen Sortierma-
schine

eingelegt werden, so geschieht das alles
mit der Hand. Kapitel fiir Kapitel, Plan
fiir Plan, setzen Helga Rojahn und
Ingrid Brandtner Funktionsbeschrei-
bungen im Ordner zusammen.

..Die Zusammenarbeit mit »unseren
Miinnern« klappt sehr gut. Es gibt kei-
nen Streit, jeder hat seinen Arbeitsbe-
reich, aber es ist sich auch keiner zu
schade, fiir den anderen einzusprin-
gen”, sagt Frau Brandtner, die seit fiinf
Jahren in der Druckerei arbeitet. ,,Die
Minner mussen nur noch von uns ler-
nen, ab und zu die Fenster zu 6ffnen,
denn wenn alle Druckmaschinen lau-
fen, ist es nicht nur laut, sondern die
Farben und Reinigungsmittel riechen
auch sehr stark®, fiigt Frau Rojahn
hinzu.

Laut und warm ist es auch in der
Kopiererei, fiir die Ute Mecke zustin-
dig ist. Manches ist hier miihselig: ,,Die

Kopierauftrige, bei denen man Seite fiir

Seite einlegen muf}, wie z.B. die vielen
Microsoft-Bedienungsanleitungen,
gehoren nicht gerade zu meinen Lieb-
lingsaufgaben, aber sie miissen ja auch
gemacht werden™, erkliart Frau Mecke.
Zur Abteilung VDO 14, die dem

Bereich VDO, der Dokumentation unter

der Leitung von Wolfgang Bido unter-
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Mit der Zusammentragmaschine konnen 20
Bldtter hintereinander geordnet werden, eine
Arbeit, die Ingrid Brandtner bei vielen Doku-
mentationen mit der Hand machen muf

stellt ist, gehdren auch unsere Haus-
Fotografen, Egbert Selke und Hans
Steen — zwei bekannte Gesichter, die
wohl schon in den meisten Abteilungen
blitzenderweise aufgetaucht sind. Sie
setzen Gerite, Gebdude und Menschen
ins rechte Licht und stellen fiir die
Druckerei Schwarzweill—Druckvorla-
gen her, und natiirlich stammen auch
die fiir diesen Artikel verwendeten
Fotos aus ithrer Hand.

Insgesamt ist VDO 14 ein Arbeitsbe-
reich, in dem noch in vielfiltiger Weise
Hand angelegt werden muf}! Beispiel-
haft kann man hier lernen, wie gedruckt
wird und was dem Drucken vorausge-
hen muf3. Fiir alle Auszubildenden also
ein lohnender Weg!

Fiir Makroaufnahmen — hier sind es Gravuren
vem Helio-Klischographen — mufi Egbert Selke
im Studio einige Fotoapparaturen aufbauen
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Technik

Technische und kommerzielle Gesichts-
punkte zur Software von EBV-Systemen

Der nachfolgende Beitrag ist aus einem Referat hervorgegangen, das Claus Schmidt-Stélting (VM 2) im Juni auf dem 40. UI-Kon-
greB in Barcelona hielt. (vgl. Hell aktuell 98, S. 4). Der Autor stellt im ersten Teil dar, welche Softwarearten in elektronischen
Bildverarbeitungsgeriiten eingesetzt werden. Im zweiten Teil geht er auf das Thema »Software als Handelsware« ein und gibt Ein-
blicke in die komplizierten Fragen von Eigentum und Besitz.

Selbst in kleinen EBV-Systemen begeg-
net man bereits mehreren Softwarear-
ten, der Systemsoftware, der Anwender-
software, der Firmware und der Test-
software:

Systemsoftware

Sie verbindet den maschinellen Teil
(Hardware) eines Computers mit dem
Anwenderprogramm. Die Systemsoft-
ware ist in der Regel Bestandteil eines
Betriebssystems. Sie koordiniert bei-
spielsweise das Datenmanagement, das
Speichern und das Verteilen von Daten.
Auch die Rechengeschwindigkeit wird
von ihr bestimmt. Kurz ausgedriickt, die
Systemsoftware regelt interaktiv mit der
Anwendersoftware (gesteuert vom Ope-
rator) den gesamten Datenflufl des
Computers.

Dienstprogramme konnen innerhalb
eines Betriebssystems das Arbeiten mit
den angeschlossenen peripheren Spei-
chern und den Ein- und Ausgabegeri-
ten unterstiitzen. Es sind weitgehend
allgemein verwendbare Programme, die
mit Hilfe von Parametern, die eingege-
ben werden, fiir eine spezielle Aufgabe
modifiziert werden kénnen.

Anwendersoftware

Dies ist die Kommunikationsebene des
Operators fiir seine tdgliche Arbeit. Die
Anwenderprogramme teilen dem Com-
puter iiber das Betriebssystem u.a. mit,
— welche Daten von welchem Periphe-
rie-Gerét abgerufen werden sollen.
(Bei Hell sind das z.B. Scandaten, die
auf einen 300 MB-Plattenspeicher
geschrieben werden sollen.)
— in welcher Weise die Daten verarbei-
tet werden sollen.
(Am Combiskop des Chromacom-
Systems werden die abgelegten Scan-
daten weiterbearbeitet; aus Einzelbil-
dern werden Gesamtseiten erstellt.)
— auf welchem Peripherie-Geriit die
Daten ausgegeben werden sollen.
(Die fertige Chromacom-Seite soll
auf einem Recorder ausgegeben wer-
den.)
Die Kurzbefehle hat Hell — damit sie
leicht verstindlich sind - so verfalit,
daB ohne Bedienerhandbuch die rich-
tige Bedeutung klar erschlossen werden
kann.

Firmware

Grundsitzlich kann jedes Programm
auBer durch flexible Speicherprogram-
mierung auch in Form von Hardware,
z.B. in einem »Festspeicher« als Firm-
ware zum Ablauf zur Verfiigung gestellt
werden. So ist es manchmal sinnvoll,
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gewisse Funktionen, die in den Anwen-
derprogrammen, aber auch in den
Betriebssystemen immer die gleichen
Ablaufe haben, von der Software in die
Hardware zu iibernehmen. Firmware
wird also dort eingesetzt, wo der einmal
eingegebene Programminhalt immer
wieder in der gleichen Weise abgefragt
werden mul.

Glossar
AV: Arbeitsvorbereitung

EBYV: Elektronische Bildverarbeitung

EDV: Elektronische Datenverarbei-
tung

Bit

(binary digit, engl. Zweierschritt,
Dualziffer, Bindrzeichen), MaB fiir die
kleinste Informationseinheit in der
Datenverarbeitung und Nachrichten-
technik.

Die Arbeitsweise eines Computers
beruht technisch auf Ja/Nein-Ent-
scheidungen bzw. auf Strom/Nicht-
Strom-Impulsen, die durch die Ziffern
Null oder Eins (jeweils ein B) darge-
stellt werden.

Byte
Zur Bildung eines Zeichens (Buch-
stabe/Zahl usw.) werden meist acht
Bits kombiniert, die als ein Byte
bezeichnet werden. Ein Byte ist die
kleinste adressierbare Informations-
einheit in der Datenverarbeitung, d.h.
das einzelne Byte kann iiber einen
Speicherplatz im Computer abgefragt
werden.
Bsp: A = 10000001

B = 10000010

C = 10000011
Bei diesen Zahlen-Kombinationen
ergeben sich insgesamt 256 (=2") ver-
schiedene Maglichkeiten.

Mageinheiten fiir Informationsgrofien:
Bit

Byte 8 Bit
K(ilo) Bit 1000 Bit
M(ega) Bit 1 Mio Bit
K)ilo)*Byte 1024 Bit

M(ega) Byte 1048576 Bit

* Im Gegensatz zu der iiblichen
1000er-Einheit »Kilo« steht Kilo-
Byte (K Byte) fiir 1024 Bit.
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Testsoftware

Mit diesen Programmen wird Hardware
gepriift. Die Testsoftware setzt sich in
der Regel aus verschiedenen Program-
men zusammen, die unterschiedliche
Aufgaben haben, z.B. das Testen der
Arbeitsspeicher des Steuerwerks, des
Rechenwerks, der peripheren Ein- und
Ausgabegerite, der AnschluBstellen, der
Register usw. Giinstiger Nebeneffekt:
Eventuelle Fehler werden kostenspa-
rend aufgespiirt. Testprogramme kon-
nen gesamtheitlich fiir einen allgemei-
nen Systemtest, aber auch einzeln fiir
das gezielte Priifen einzelner System-
komponenten eingesetzt werden. Die
Testsoftware wird selbstverstdndlich,
wie jede andere Software auch, entwik-
kelt, gepriift und produziert.

Die Datentriiger: von der
Lochkarte zum Festspeicher

Im Laufe der Zeit sind Datentrager mit

immer hoheren Speicherkapazititen

entwickelt worden:

— Lochkarte,

— Lochstreifen,

— Magnetband,

— Wechselplatte,

~ Festplatte/ Winchester-Platte,

— Flexible Disc,

— Optische Platte,

- Festspeicher auf Basis von 256-Kbit-
Halbleiter-Speichern.

In Verbindung mit EBV-Systemen kom-
men heute mit Ausnahme von Lochkar-
ten und Lochstreifen alle genannten
Datenspeicher vor. Sie unterscheiden
sich fiir den Anwender im wesentlichen
durch
— Speicherkapazitit,

—~ Daten-Ein- und Ausgabegeschwin-
digkeit,

— Platzbedarf,

- Anforderungen an die Umgebungs-
bedingungen,

— Handhabbarkeit, womit die einfache
Benutzbarkeit und Lagerung gemeint
ist,

— Preis.

Ein EBV-System ist ein EDV-System

mit ungewohnlichen Peripheriegeriten

und EDV-untypischen Datenmengen,
aber es ist ein EDV-System. Es ist daher
durchaus zweckmifig, beziiglich der

Software die Sitten und Gebriuche der

kommerziellen EDV in die Repro-

Anwendung von Rechnertechnik zu

iibernehmen - jedenfalls so weit, wie

sich diese in der Praxis zwischen Anbie-
tern und Kunden bewihrt haben.

Zunichst jedoch soll ein Bild auf sei-



nem »Leidensweg« von der fotografi-
schen Schicht bis in die Haut eine Tief-
druckzylinders verfolgt werden, um die
verschiedenen Softwarearten konkret
vorzustellen.

Arbeitsvorbereitung

Das fiir eine Seite ausgewihlte Farbdia
kommt zuerst in einen rein mechani-
schen AV-Arbeitsplatz, den Scale-Pro-
grammer, mit dem Ausschnitt, Winke-
lung und MaBstab bestimmt werden...
die ersten zum Bild gehorenden Daten
sind entstanden. Sie werden iiber eine
Tastatur am Layout-Programmer als
alphanumerische Daten eingegeben.
Damit sind sie erfaBt und auf einem

Datenspeicher - hier einer Floppy-Disk
— festgehalten. Genauso wird der {ibrige

»Steckbrief« des Fotos eingegeben, wie
Bildnummer, Bildname, Produkt, Seite,
Job und was sonst noch erforderlich ist.

Ein alpha-Datensatz ist entstanden. Fiir

den Computer ist das Bild auffindbar
geworden, es ist adressierbar.
Jetzt kommt die zweite Datenart der

EBYV ins Blickfeld: Geometriedaten. Sie

entstehen, wenn Masken, Rahmen, Fli-
chen fiir die Seitengestaltung am
Layout-Programmer iiber Eingabeme-
dien wie Tastatur, Cursor, Maus, Gra-
fik-Tablett definiert werden. Damit all
diese Daten nicht noch ein zweites Mal
beim Scanner erfalit werden miissen,
wandern sie nun auf einer Floppy-Disk
zum Scanner und steuern den Scan-
Ablauf optimal.

Das Bild selbst verweilt wihrenddes-
sen in der Welt der Mechanik; es wird
mit Hilfe einer Dia-Montagevorrich-
tung stand- und winkelgenau auf der
Abtasttrommel fixiert.

Am Scanner

Bei der Bildabtastung im Scanner ent-
steht jetzt die dritte Datenart der EBV,

die Bilddaten. Es sind Massendaten, die

iiblicherweise mit 4 Byte (= 32 bit) pro
Bildpunkt auf Massendatenspeichern
wie 300-M Byte-Plattenstapeln oder
Winchesterplatten von 340-MByte mit
den alphanumerischen Daten und den
Geometriedaten zusammen abgelegt
werden.

Im System der EBV

Der mit alphanumerischen Daten, Geo-
metriedaten und Bilddaten beschrie-
bene Plattenstapel wandert nun in den
Kern der EBV, den Bildbearbeitungs-

platz Combiskop. Hier stehen dem Ope-

rator viele Moglichkeiten der EinfluB-
nahme auf die gespeicherten Daten zur
Verfiigung. Uber verschiedene Tastatu-
ren, tiber ein Grafik-Tablett, iiber Maus
und Cursor kann er mit Hilfe von
Anwenderprogrammen, Dateien und
Firmware (meist Gradationstabellen)
alle aus der EBV bekannten Manipula-
tionen schnell und zielstrebig unter
Farbbildschirm-Kontrolle ausfiihren.

Ein Teil der Software setzt die gespei-

cherten Feindaten der Abtastung in
Ubersichtsbild-Daten um, die dann fiir
die farbrichtige Bildschirmdarstellung
durch Farbraumtransformation gewan-
delt werden: von Gelb, Rot, Blau und
Schwarz, den Farben, die im Druck das

Gesamtbild ergeben zu Rot, Gelb, Blau,

den Farben, die den Farbeindruck am
Bildschirm ergeben. Andere Software
unterstiitzt die Bildbearbeitung
(MANTI); wieder andere vollzieht alle
Schritte der Ubersichtsbild-Datenbear-
beitung im Feindatenbestand nach
(AUTO).

Die am Bildschirmplatz fertiggestellte
Seite wird schlieBlich wieder auf Daten-
platten oder -bidndern fertig fiir die Aus-
gabe abgelegt.

Die Software ist so gestaltet, daB} in
einem Rechner mehrere dieser Prozesse

zeitgleich in verschiedenen Rechnerebe-

nen ablaufen.

Mehrere Ausginge

Wieder ist es die Software in ihren viel-
filtigen Erscheinungsformen, ohne die

kein Weg von den gespeicherten Bild-
daten zur Visualisierung fiihrt. Als Aus-
gabestationen stehen z.B. zur Verfii-

gung:

Filmausgabe iiber Rasterprogramme
oder Halbtonsteuerung,
Proofausgabe iiber Farbraumtrans-
formation auf Fotomaterial,
Bildschirmdarstellung als Softcopy
der Seite,

— Datenferniibertragung mit
Datenkompression (REDU),
Datensicherung (HDLC),

- Tiefdruckzylinder-Gravur iiber
strangweises Sortieren,

— Umrechnen in Gravurdaten,

— PCR-Ausgabe fiir Druckverfahren
mit programmierter Farbriicknahme.

Software als Handelsware

Im zweiten Teil der Ausfithrungen soll nun der Frage nachgegangen werden, inwie-
weit technische und kommerzielle Gesichtspunkte, die fiir Hardware gelten, auch
fiir Software relevant sind. Wo liegen die Gemeinsamkeiten, wo die Unterschiede?

Wie in der kommerziellen EDV
ldingst geschehen, muB auch in der
EBV bewulit der Kauf von Hardware
vom Kauf der Software getrennt
gesehen werden. Diesen Schritt hat
die Repro-Branche bisher nur
zogernd getan und auch nur fiir
groBe Pakete von Anwendersoftware.
Da »Unbundling«, die Trennung von
Lieferungen in Hard- und Sofwarebe-
standteile steht noch ganz am
Anfang. Dennoch sind es wesentliche
Aspekte des Verkaufs, der Anwen-
dungen usw., die fiir Hard- und Soft-
ware als Handelsware gemeinsam
gelten. Software kann beschrieben,
angeboten, bestellt, gemietet, instal-
liert werden ; Mitarbeiter werden
geschult, Hersteller geben Garantien,
es gibt Verbesserungen (Korrektur-
stinde) und Erweiterungen (Versio-
nen); all'das ist gleich! Wir wollen
daher auf die Unterschiede niher ein-
gehen:

Zum einen gibt es im zivilen
Anwendungsbereich keine fehlerfreie
Software, da es kein bezahlbares Ver-
fahren gibt, alle Méglichkeiten der
Kombination in der Anwendung
eines Softwarepaketes zu testen. Viel-
mehr werden Fehler, die in der Praxis
erkannt werden, korrigiert, und so
werden alle Kunden jeweils mit dem
neuesten Korrekturstand versorgt.
Zum anderen kann Software nicht
verschleiBen, d.h. es gibt kein Ersatz-
teilgeschiift. Sie kann nur veralten!

Der entscheidende Unterschied
von Software zu Hardware liegt
wegen der einfachen Reproduzierbar-
keit von Software in den Eigentums-
verhiltnissen.

Eigentum und Besitz

Bei Hardware ist es einfach: Wer
seine EBV-Anlage bezahlt hat und
iiber sie selbst verfiigt, ist Besitzer
und Eigentiimer. Hat er sie mit dem
Geld seiner Bank im Rahmen eines
Kredites gekauft, ist er Besitzer, und
die Bank ist bis zur Tilgung des Dar-
lehens Eigentiimer.
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Ganz anders bei Software: Sie
bleibt immer Eigentum des Herstel-
lers und wird nur Besitz des Nutzers,
der ein Entgelt zahlt. Die Nutzung ist
zeitlich nicht limitiert, aber an die
gekaufte Hardware gebunden. Der
Weiterverkauf der Software ist nicht
zuldssig.

Ein eventuell neuer Eigentiimer
der Hardware bringt sich iiber einen
kostenpflichtigen Software-Uberlas-
sungsvertrag mit dem Eigentiimer der
Software in ihren Besitz und damit in
die Nutzungsmdglichkeit.

Software a8t sich also in ihrer
Erstellung und Vervielfachung am
ehesten mit Literatur oder Musik ver-
gleichen. Auch hier wachen die Ver-
binde der geistig Schaffenden dar-
iiber, daBB das Recht der Autoren
gewihrt wird und dal3 »Raubkopie-
ren« als strafbare Handlung verfolgt
wird. Fiir Software gilt dhnliches;
allerdings ist die Rechtsprechung
beziiglich Urheberrecht — und weit
mehr noch hinsichtlich Patentierbar-
keit — noch keinesweg abgeschlossen.

Zwei Interessen gilt es daher zu
schiitzen:

— das des Urhebers, der mit oft
erheblichem Aufwand an Personal,
Ausbildung, Softwareerstellung-
werkzeugen, Software-Giitesiche-
rung, Software-Pflege etc. die Soft-
ware verflighar macht.
das des Anwenders, der gleichfalls
erheblich in Software investiert hat
und der es nicht verstiinde, wenn
einer seiner Wettbewerber ohne
eine solche Investition deutliche
Wettbewerbsvorteile erlangte, weil
er »irgendwie« die Software
erhielt.

Es ist fiir die Zukunft zu erwarten,
dal sich auch im Druckvorstufenbe-
reich die Kosten fiir die Entwicklung
von Software — und somit auch ihr Preis
fiir den Anwender — erhohen werden,
da immer komplexere Probleme mit
Software gelost werden miissen.
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Ausbildung

o)

Erstes Gruppenbild der neuen gewerblich-technischen Auszubildenden. Mittlerweile haben sie in den Werkstétten und bei der einwichigen Einfiihrungs-
veranstaltung in Godensande/Malente schon sehr viel iiber unter Unternehmen, iiber Ausbildung, Gesetzgebung, Mitbestimmung, Produkte, Arbeitssi-

cherheit usw. gehért

Neuer Jahrganginder gewerblichen und kaufmanmschen

Ausbildung

—No-Fiir 47 Auszubildende und 6 Prak-
tikanten dffnete sich am 1. September
1986 das Werkstor in Gaarden. Dieser
Jahrgang wird zum letzten Mal unter
den bekannten Berufsbezeichnungen

— Nachrichtengerdtemechaniker/
Informationselektroniker
Mechaniker

Universalfriser

Dreher

— Blechschlosser

— Technische Zeichner/innen

ausgebildet (siche auch » Bewerbungen
um einen Ausbildungsplatz fiir 1987«).

Ab 1987, wenn die geplante Neuord-
nung der Ausbildungsberufe in der
Metall- und Elektroindustrie in Kraft
tritt, fallen diese alten Berufsbezeich-
nungen weg.

An ihrem ersten Werktag wurden die
jungen Mitarbeiter von Ausbildungslei-
ter Wolf-Dieter Nosty (GAW), Hartmut
John (PA), Dieter Gamm (BTR) und
Jugendsprecher Mario Kniippel begrii3t
und ihren Ausbildern anvertraut.

Insgesamt befinden sich zur Zeit 170
junge Leute im gewerblich/technischen
Bereich in der Ausbildung.

Die GAW wiinscht ihren jungen Mit-
arbeitern einen guten Start ins Berufsle-
ben und eine erfolgreiche Ausbildung!

—Scho-Der 1. Oktober 1986 war fiir 15
neu eingestellte kaufménnische Auszu-
bildende der Beginn des Berufslebens.
Personalleiter Eckhard von Hahn und
Ausbildungsleiter Hubert Scholz

begriiiten die jungen Damen und Her-
ren und vermittelten erste Informatio-
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Fiir den neuen Jahrgang der kaufménnischen Auszubildenden begann die Arbeit am 1. Oktober
zunéchst mit einer Einfiihrungsveranstaltung, in der sich Personalabteilung und Betriebsrat sowie die
Jugendvertretung vorstellten

nen zum Unternehmen sowie zur Aus-
bildung.

Nach Erledigung der Einstellformali-
titen und einem »Orientierungsrund-
gang« durchs Werk mit Hinweisen auf
die wichtigsten Einrichtungen folgte ein
gemeinsames Mittagessen. Hier stellten
sich Dieter Mundt (BTR) sowie Jugend-
vertreter Mario Kniippel vor und erliu-
terten die Aufgaben der Mitarbeiterver-
tretung.

Mit allen guten Wiinschen fiir eine
erfolgreiche Ausbildung wurden die
»neuen Mitarbeiter« ihrer ersten Aus-
bildungsabteilung iibergeben.
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Druckindustrie:
Noch nie so viele
Ausbildungsplatze

Einen neuen Rekord in der Bereitstel-
lung von Ausbildungsplitzen hat nicht
nur die gesamte deutsche Wirtschaft
aufgestellt. Auch die Wirtschaftsberei-
che Druck sowie Papierherstellung und
-verarbeitung haben eine Spitzenlei-
stung erbracht.



16 600 Ausbildungsplitze stellten
diese Betriebe im Ausbildungsjahr
1985/86 zur Verfiligung. Das entspricht
gegeniiber dem Vorjahr einer prozen-
tualen Steigerung um 9,4%. 5000 Druk-
ker, 2900 Schriftsetzer und 2600 Druck-
vorlagenhersteller halten bei der Ausbil-
dung die Spitzenpositionen. Es folgen
die Buchbinder (1700), die Druckform-
hersteller (1400) und die Siebdrucker
(850).

Mit 5300 weiblichen Lehrlingen ist
der Frauenanteil jetzt auf fast ein Drit-
tel gestiegen. Zu tiber 50% sind sie in
den Berufen Druckvorlagenhersteller
(56%), Schriftsetzer (55%) und Repro-
graf (52%) vertreten.

6300 Ausbildungsvertriage wurden im
vergangenen Ausbildungsjahr neu abge-
schlossen. Daran haben auch die iiber-
betrieblichen Lehrwerkstitten der Ver-
binde einen entscheidenden Anteil.
Besonders die spezialisierten Ausbil-
dungsbetriebe sind auf sie angewiesen.

(Kurz-Nachrichten-Dienst der Bundes-
vereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbidnde, Nr. 65 v. 2.9.1986)

Bewerbungen um einen
Ausbildungsplatz fiir 1987

—No-Im Januar 1987 wird die Neuord-
nung der Ausbildungsberufe in der
Metall- und Elektroindustrie rechtsgiil-
tig. Da das Bewerbungsgeschehen fiir
1987 bereits begonnen hat, geben wir
vorab einige Informationen, die fiir
Mitarbeiter, deren Kinder sich bei uns
bewerben wollen, wichtig sind.

Wir werden voraussichtlich in folgen-
den Berufen ausbilden:

1. Kommunikationselektroniker/in
Fachrichtung: Informations-
elektronik
2. Industriemechaniker/in
Fachrichtung: Gerite- und
Feinwerktechnik
3. Konstruktionsmechaniker/in
Feinblechbautechnik
(jetzt Blechschlosser)
4. Technische Zeichner/in

Sollten uns bereits Bewerbungen unter
den noch gingigen Berufsbezeichnun-
gen vorliegen, so entsteht Thnen hieraus
kein Nachteil. Wir werden Sie rechtzei-
tig informieren.

Die kaufménnischen Berufe bleiben
wie bisher:

— Industriekaufmann/frau
Betriebswirt/in (BA)

— Wirtschaftsingenieur/in (BA)

- Handelsfachpacker.

Folgende Bewerbungsunterlagen sollten
bis zum 31.10.1986 an die Personalab-
teilung eingereicht werden:

— Bewerbung
— Lebenslauf (tabellarisch - hand-
schriftlich)
— die letzten zwei Zeugnisse (Kopien)
- ein Lichtbild (PaBbildformat)
Wir bestitigen umgehend den Eingang
der Bewerbung. Im November/Dezem-
ber werden die Eignungstests durchge-
fiihrt, zu denen eine gesonderte Einla-
dung erfolgt.
Bei Riickfragen wihlen Sie bitte

— fiir den gewerblich/technischen
Bereich die Hausnummer 2883
(GAW)

— fiir den kaufminnischen Bereich die
Hausnummer 1461 (KAW).

AbschluBpriifungen: 33 im gewerblich-technischen
und 10 im kaufmannischen Bereich

—No-Siebzehn Nachrichtengeriteme-
chaniker, ein Informationselektroniker,
fiinf Mechaniker, vier Universalfriser,
vier Dreher und zwei Blechschlosser
beendeten zum Teil vorzeitig ihre Aus-
bildung mit der AbschluBpriifung vor
der Industrie- und Handelskammer zu
Kiel.

Alle Auszubildenden waren erfolg-
reich und erzielten ein {iberdurch-
schnittliches Gesamtergebnis, sowohl
im Kenntnis- als auch im Fertigkeitsteil.
Neben den erfolgsverwdhnten Elektro-
berufen ist es besonders erfreulich, dal3
auch die Universalfriser so gut ab-
schnitten. Im Fertigkeitsteil hatten sie
sich bis auf wenige Punkte einem sehr
guten Gesamtergebnis genihert.

) 2esondere Anerkennung verdienten
sich:
Holger Bellmann (NTGM), Stephan
Anderka (NTGM), Peter Plambeck
(NTGM) und Kay Ingo Vogt (Univer-
salfrdser). Sie konnten sich im Fertig-
keitsteil ein »Sehr gut« eintragen las-
sen; Holger Bellmann war auch im
Kenntnisteil sehr gut.

In einer kleinen Feierstunde am
19. September 1986 wiirdigten
Geschiftsfithrer Dr.-Ing. Klaus Wellen-
dorf und Leiter der Personalabteilung,
Eckhard von Hahn, in ihren GruBwor-
ten den guten Leistungsstand unserer
Ausbildung und das gute Priifungser-
gebnis unseres Nachwuchses.

Aus der Hand ihres Ausbildungslei-
ters erhielten die jungen Mitarbeiter das
Ausbildungszeugnis und die »besonders
Guten« eine Buchprimie.

Dr.-Ing. Klaus Wellendorf gratuliert den gewerblich-technischen Auszubildenden zu ihren erfolgrei-

chen Abschlufpriifungen

Bis auf zwei Auszubildende konnte
erfreulicherweise allen ein Arbeitsplatz
angeboten werden. Auch drei Nachrich-
tengeritemechaniker, die aus der ersten
Ausbildungsstufe ausschieden, erhielten
ein festes Arbeitsverhiltnis.

Die GAW wiinscht den jungen Mitar-
beitern fiir ihren beruflichen Werde-
gang und ihr personliches Wohlergehen
alles Gute.

Die erfreuliche Tatsache, daB wir in
den letzten Jahren alle Jungfacharbeiter
in ein Arbeitsverhiltnis ibernehmen
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konnten, darf allerdings nicht dariiber
hinwegtduschen, daB} wir seit Jahren
iiber Bedarf ausbilden. Es bleibt nur zu
hoffen, daB es auch in der Zukunft
gelingen wird, den Auslernenden einen
Arbeitsplatz anzubieten.

—Scho—-Zehn Auszubildende der kauf-
ménnischen Berufe beendeten im ver-
gangenen Monat mit iiberwiegend
guten Ergebnissen ihre Ausbildung. In
einer Feierstunde wiirdigte Personallei-
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ter Eckhard von Hahn die erzielten
Ergebnisse.

Aus der Berufsgruppe Industriekauf-
mann (Stammhauslehre) erhielt Jens-
Christian Henke aufgrund der gezeigten
Leistungen ein halbjahriges Auslands-
Praktikum in den USA bei unserer
»Hell-Tochter« HGS zugesprochen.
Christina-Renate Franke konnte in ein
Anstellungsverhiltnis iibernommen
werden, Frank Schreiber schliefit an
seine Lehre ein Studium an.

Bei den Absolventen der Berufsaka-
demie wurden die Betriebswirte (BA),
Thorsten Gamm und Susanne Finger-
hut sowie die Wirtschaftsingenieurin
(BA), Annette Mehrens, in ein festes
Arbeitsverhiltnis (ibernommen. AuBer-
dem schlossen Martin Bulatko
(Betriebswirt, BA) und Volker Bald
sowie Dirk Bendixen (beide Wirt-
schaftsingenieure, BA) ihre Ausbildung
mit Erfolg ab. Stephan Hoffmann
absolvierte die Priifung zum Handels-
fachpacker mit gutem Ergebnis und
wurde ebenfalls iibernommen.

Was Lehrlinge lernen
Die am starksten besetzten Lehrberufe Anfang 1985

25671

© Globus L%

Azubi-Fete!!

Einige Organisatoren »fast« unter sich: Annegret Petersen (l.), Mitglied
des Jugendausschusses, und Sven Apsel (Jugendvertretung) im Gesprich
mit einem Gast

Wann? 26.9.1986 um 19.00 Uhr
wo? Bauernhaus Suchsdorf
was? Musik, Stimmung, gute Laune!

Dieser Einladung, die iibrigens auch an
den Schwarzen Brettern zu finden war,
folgten 160 Hell-Auszubildende und
miteingeladene Freunde. Vom Jugend-
ausschul} des Betriebsrates und der
Jugendvertretung der Azubis war die
Fete in hervorragender Weise vorberei-
tet und organisiert worden. Am Ein-
gang bereits wurden die Besucher mit
einer Preisfrage »empfangen«. Wie alt
sind alle 212 zur Zeit bei Hell lernenden
Azubis zusammen? Nach kurzem Uber-
schlagen der Zahl herrschte doch einige
Unsicherheit, aber auch Verwunderung
iiber deren Héhe. Umso erstaunlicher,
dal} es Stephanie Weber, Technische
Zeichnerin im 2. Lehrjahr, gelang, sogar
die absolut genaue Gesamtsumme von

18

4 012 Jahren genau zu erraten. Im Laufe
des Abends erhielt sie fiir diesen Voll-
treffer von der Jugendvertretung einen
Schallplatten-Gutschein iiberreicht.

In der angenehmen Atmosphire des
Bauernhauses kam es schnell zu ange-
regter Unterhaltung und guter Laune.
Nach kurzer Eingewdhnung begannen
sich auch die Kreise der tiglich im Aus-
bildungsalltag verbundenen Azubis zu
mischen. Im Kontakt zu den héheren
Lehrjahren wurden Erfahrungen und
Erlebnisse ausgetauscht. Mit Interesse
erkundigte man sich nach den verschie-
denen Ausbildungsrichtungen und kam
so auch ins Gesprich iiber andere The-
men. Ein wenig kurz mufite dabei leider
die Annidherung zwischen gewerblichen
und kaufméidnnischen Azubis kommen,
da von kaufminnischer Seite kaum
Besucher erschienen waren. Schade,
daf} diese Mglichkeit, in nettem Rah-
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Auch individuelle Musikwiinsche, wie die von Susanne Kinny, konnte der
Discjockey von »Volkers Rollender Disco« erfiillen

men zusammenzukommen, so wenig
genutzt wurde.

Der Weg zur Getrinkebar, an der frei
ausgeschenkt wurde, und dem bald
eroffneten kleinen Buffet mufite nicht
lange gezeigt werden und wurde von
allen Gisten gern gegangen. Zu danken
ist hier der Geschiftsfithrung, die mit
ihrer finanziellen Unterstiitzung die
Bekostigung ebenso ermoglichte wie die
gelungene musikalische Begleitung des
Abends durch einen professionellen
Discjockey. Dieser verstand es im Laufe
des Abends, die Musik so abwechs-
lungsreich zu gestalten, daB3 die Tanzfli-
che immer gut geftllt war.

So ist den Organisatoren fiir einen bis
zum SchlufB heiteren Abend zu danken
und zu hoffen, daB die Tradition der
Azubi-Fete im Hell-Bauernhaus weiter
aufrechterhalten wird.

- Thorsten Holland —



Aus den Werken

Kochen wiill gelernt sein

—hag-Am 27.8.1986
lud Rudolf Nowak,
Leiter der Eurest-
Kantinen und Chef-
koch in Werk I,
Rosemarie  Klang
(BTR), Dieter
Mundt (BTR) Dieter
Gamm (BTR),
Eckard von Hahn
(PBP) und seinen
Vorginger Hans-Jiir-
gen Kriiger zu einer
kleinen Feier ein.
Anla  war zum
einen die Vorstel-
lung einer neuen
Berufskleidung  fiir
den  Gistebereich.
Fortan werden dun-
kelblauberockte

Damen in hellblauen
Blusen und weinro-

ten Westen Kunden Im neuen Eurest-Dress (v.l.n.r.) Heike Schneemann, Reinhard Feddern,
und Gisten Leckeres Petlef Schneemann, Michael Mahnsen und Susanne Steinicke

servieren.

Zum anderen hatte der erste Auszu-
bildende, der bei Eurest im norddeut-
schen Raum gelernt hat, seine Lehre
abgeschlossen: Michael Mahnsen hatte
die Eurest-Mannschaft vor zwei Jahren
durch seine vielen neugierigen Fragen
gezwungen, auch ihr »theoretisches
Wissen wieder hervorzukramen«, wie
sich Nowak schmunzelnd erinnerte. Zur

Zeit bildet Eurest eine Gehilfin (im
Hotel- und Gaststittengewerbe) und
einen Koch aus.

SchlieBlich erhielt Rudolf Nowak
von der Eurest-internen Bewertungs-
kommission fiir die Hell-Kantinen die
Urkunde »Gut gefiihrter Betrieb 1986«
— und davon kénnen wir doch auch
zehren!

—hag—~Auch Kdéche miissen sich laufend
weiterbilden, um nicht in der Gaumen-
gunst ihrer Giste zu sinken. Dal der
Wettstreit, der am Herd ausgetragen
wird, nicht unbedingt zu den leichtesten
Disziplinen gehort, konnte Detlef
Schneemann, stellvertretender Kiichen-
chef in der Werkskantine in Dietrichs-
dorf, beim Wettkochen um die »Gol-
dene Kochmiitze« am 12./13. Septem-
ber in List auf Sylt feststellen. Hier
belegte er unter acht Kochen den drit-
ten Platz. Schade, denn nur die beiden
Ersten konnen zur Bundesausschei-
dung, an der insgesamt 16 Kéche um
die Miitze kochen.

Dem praktischen Test in der Marine-
schule in List war ein grol3es Auswahl-
verfahren vorausgegangen: Es galt,
einen Vorschlag fiir ein 5-Géidnge-Menii
zu entwickeln und dazu die Rezeptur
fiir acht Personen zusammenzustellen.
Nicht etwa sollte das Feinste vom Fei-
nen auf den Tisch kommen, das gar
Stunde um Stunde an Vorbereitungszeit
verschlingt! Nein, nur DM 18.-- pro
Person durfte es kosten, und die Wett-
bewerbsmeniis miissen in der Praxis
»leicht nachvollziehbar und den heuti-
gen Verhiltnissen angepalit« sein, hiel3
es in der Ausschreibung des alljdhrlich
stattfindenden Wettbewerbs, der von
der »Goldenen Kochmiitze e.V.« (mit
Sitz in Frankfurt am Main) veranstaltet
wird. Von insgesamt 500 Einsendern
aus Norddeutschland - bundesweit gibt

es acht Regionen — kam Detlef Schnee-
manns Meniivorschlag nach der
Bepunktung einer unabhiingigen Jury in
die begehrte Vorrunde, d.h. unter die
ersten acht. In der Endausscheidung
werden also 16 Koche ihre Kunst unter
Beweis zu stellen haben.

Was gab’s auf Sylt?
Detlef Schneemann kochte:

Vorspeise: Kartoffelpldtzchen mit
Riucheraal Keta
Lachskaviar

Suppe: Frische Champignon-
suppe mit Basilikum

Zwischen- Gediinstete Poularden-

gericht: brust in Gurkensauce

Hauptgericht: Gefiilltes Rumpsteak
mit geschmolzenen
Schnittlauchtomaten
Wiirfelkartoffeln

Dessert: Warmer Birnenauflauf

mit glasiertem Speck
Wie schade, dal3 nicht die gesamte Hell-
Belegschaft Jury war!

Hell stellte sich vor

In SERVIR, der Kunden- und Mitar-
beiterzeitschrift der Eurest GmbH,
Frankfurt/Main, stellen sich regelmiBig
Betriebe vor, fiir die Eurest kocht und
serviert. In der September-Ausgabe
erfahren die Leser, wer Hell ist und was
Hell produziert.
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Blamable
Beteiligung

—jb=Nur 30 Hell-Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter kamen am 19. August dem
Aufruf des Blutspendedienst des Deut-
schen Roten Kreuzes nach und spendeten
Blut. Das DRK fiihrte nach vielen Jahren
wieder eine solche Aktion in unserer
Firma durch. Der aktuelle Anlal war die
besondere Knappheit an Blutkonserven in
den Sommermonaten Juni, Juli und
August. Gerade in der Urlaubszeit treten
Schwierigkeiten auf, den in den letzten
Jahren gewachsenen Blutbedarf der
Krankenhiuser zu decken.

Eine Blutkonserve von 465 Kubikzenti-
metern ist nur maximal 35 Tage ver-
wertbar. Die Kosten der Bereitstellung
belaufen sich immerhin auf durch-
schnittlich 115,-- DM. Fiir 1987 hat sich
der DRK-Blutspendedienst fiir den
Bereich Schleswig-Holstein vorgenom-
men, 140 000 Einheiten den Kranken-
hdusern bereitzustellen. 400 bis 600
Konserven téglich verbrauchen die
Krankenhduser in Hamburg und
Schleswig-Holstein. Auch Berlin wird
z.T. mitversorgt. Allein fiir eine Hiift-
operation werden vier Konserven bend-
tigt, fiir einen Leberril} gar bis 30 Por-
tionen.

Die ehrenamtliche Tétigkeit vieler
DRK-Schwestern, die im Jahr viele
hundert Stunden im Einsatz sind, aber
auch die unentgeltliche Spendenfreu-
digkeit konnen allein den Erfolg einer
solchen Arbeit garantieren. Da sich der
Blutspendedienst finanziell selber trigt,
miissen Kosten eingespart werden, wo
es nur irgend geht.

Trotz der zeitweiligen » Aids«-Hyste-
rie ist das Spendenvolumen in der
ersten Hilfte dieses Jahres, verglichen
mit dem des Vorjahres, erfreulicher-
weise um | 1% gestiegen. Und wer
meint, daB das Spenden zu anstrengend
ist, kann sich beim DRK nach der
Spende mit Kaffee und Brétchen stir-
ken — diesmal gab es sogar ein kleines
kaltes Buffet. Die 30 Hell-Beschiftigten,
die die kleine Verkiirzung ihres Feier-
abends erfreulicherweise gerne in Kauf
nahmen, gingen mit gutem Beispiel
voran. Vor allem waren erstaunlich
viele Erstspender unter ihnen — eine
besonders positive Entwicklung.

Insgesamt aber war die Bereitschaft,
zu spenden, nur sehr gering, bedenkt
man, dall immerhin fast 1000 Mitarbei-
ter in Dietrichsdorf arbeiten. Zugege-
ben, einige diirfen aus gesundheitlichen
Griinden kein Blut spenden, andere hat-
ten Urlaub, waren geschiftlich unter-
wegs ... Doch es bleibt ein zu groBer
Rest, der vielleicht zu wenig daran
gedacht hat, daf} er einmal auf das Blut
eines anderen Menschen angewiesen
sein konnte. Dennoch war Dr. Harries,
der die Spendenaktion als Mediziner
begleitete, einigermallen zufrieden,
denn jeder Tropfen zihlt!
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Hobby

Wer wird denn gleich in die Luft gehen?

Im Schlepp des Motorflugzeuges: Konzentration ist gefordert, um Turbulenzen geschickt abzufangen
(Luftbildaufnahme freigegeben unter Nr. SH-1052/1)

—hag-Diese Frage haben sich Jens,
Beate und Vater Ulrich Henke, Leiter
der Konstruktion (KB), manches Som-
merwochenende neu gestellt. Denn
immer, wenn der Himmel klar ist und
die Sonne den Boden wirmt, werden
Segelflieger kribbelig: Es konnte ja eine
gute Thermik geben, und man konnte
sich mit Sonnenenergie hoch und héher
schrauben! Bevor jedoch auch ich ins
Schwirmen komme, ein kleiner Riick-
blick darauf, wie es zu dieser Reportage
kam.

Wihrend der Arbeit an einem Artikel
iiber CAD (Computer Aided Design) in
der Konstruktion fiel mein Blick in
Ulrich Henkes Biiro auf einige Luftauf-
nahmen. Als ich neugierig fragte, was es
mit den Bildern auf sich habe, stiel3 ich
auf das Hobby der Henkes, die Segel-
fliegerei. Mit einem Bericht war Ulrich
Henke einverstanden, aber er gab zu
bedenken: ,,Ohne selbst einmal »drin-
gesessen« zu haben, konnen Sie doch
gar nicht iibers Fliegen schreiben; ein
reines Interview ist bestimmt langwei-
lig.” So lud er mich ein, es am eigenen
Leib zu erfahren, nein, zu erfliegen!

Holtenau: 28. Juni, 10.30 Uhr

Schon kurz bevor ich Ulrich Henke
treffe, sehe ich mit etwas gemischten
Gefiihlen, wie ein Segelflugzeug nach
dem anderen von einer Winde mit

einem langen Drahtseil in die Luft gezo-

gen wird. Steil, steil geht es zu, vorsich-
tiges Schitzen ergibt mindestens 45°.
Doch bevor auch wir in die Luft

gehen, zeigt er mir die verschiedenen
Bautypen, Einsitzer und Zweisitzer fiir
den Ausbildungsbetrieb, die Werkstatt,
in der im Winter Baudienst gemacht
werden mul3; ich befiihle die diinnhdu-
tige, lackierte Stoffbespannung, streiche
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iiber die superglatten Kunststoff-Flie-
ger. Vor meinen Augen wird aus einem
langen, schlanken Anhinger ein
Segelflugzeugrumpf herausgezogen, an
den die Fliigel montiert werden. Natiir-
lich schieBt’s mir durch den Kopf, wer
auf irgendeinem Acker landet, muf3 sein
Fluggerit ja auch wieder nach Hause
transportieren! '

In der Segelfluggruppe des Luftsport-
vereins Kiel, die etwa 120 Mitglieder
hat, stehen [ 1 Maschinen unterschiedli-
cher Bautypen zur Verfiigung: von dop-
pelsitzigen Schulungsmaschinen bis zu
windschnittigen Leistungseinsitzern fiir
die fortgeschrittenen Piloten.

Ein Blick auf die Beitragsgebiihren
des Vereins korrigiert meine Vorstellung
von einem exklusiven Sport: Die einma-
lige Aufnahmegebiihr betrégt fiir
Erwachsene DM 200,-- und fiir Jugend-
liche DM 80,--; der monatliche Beitrag
beliduft sich auf DM 24,-- bzw.

DM 12,--. Da sich ein Segelflieger nicht
aus eigener Kraft in die Liifte heben
kann, muB er noch fiir seine Starts mit
Winde oder Motorflugzeugschlepp
bezahlen. Aber auch das ist »erschwing-
lich«. Der Grund fiir diese niedrigen
Preise: Flugstunden und Theorieunter-
richt, Reparaturen, Windendienst usw.
machen die Vereinsmitglieder ehren-
amtlich. Nur so ist es moglich, daB3 auch
Schiiler und junge Menschen den
PPL-C (Private Pilot License), den
»amtlichen Fiihrerschein, fiir Segel-
flieger in zwei bis drei Jahren engagier-
ten Ubens und Lernens erwerben kon-
nen.

Wer sich also die Segelfliegerei als
Hobby wiihlt, der will in seiner Freizeit
nicht in erster Linie »abschalten«: ,,Es
ist ein Sport, bei dem auch der Grips
beteiligt ist*, sagt Ulrich Henke. ,,Man
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kann seine theoretischen Kenntnisse der
Flugmechanik und Metereologie iiber-
zeugend in die Praxis umsetzen: Das,
was die Vogel so perfekt und instinktiv
beherrschen, versuchen wir durch
Anwendung der in den winterlichen
Theoriestunden gelernten GesetzmiBig-
keiten der Flugmechanik und Meteoro-
logie moglichst gut nachzumachen.”

Prinzipien des Vogelflugs auf techni-
sche Konstruktionen zu iibertragen, ver-
suchte schon 1889 der Luftfahrtpionier
Otto Lilienthal, der 1891 seinen ersten
15 m-Gleitflug (!) machte, in seinem
Buch »Der Vogelflug als Grundlage der
Fliegekunst« (1889) darzulegen.

Uberall dort, wo sich ein Bussard
ohne Fliigelschlag kreisend héher-
schraubt, kann auch ein Segelflieger im
Aufwind Hohe gewinnen. Denn was
Segelflieger und Vogel verbindet, ist das
Thermiksegeln in Bereichen warmer
aufsteigender Luft. Trockene Sandbo-
den, z.B. in der Liineburger Heide oder
auf dem schleswig-holsteinischen
Geestriicken, heizen sich bei Sonnenein-
strahlung schneller auf als die feuchten,
schweren Boden der Marsch. Somit ist
auch die Erwdrmung der Luftmassen
iiber Sandbodengebieten groBer. Da
warme Luft leichter ist als kalte, steigt
sie auf. Geschieht dies nur in einem
begrenzten Bereich inmitten sonst kilte-
rer Luft, so bildet sich der »Bart«, in
dem sich Segelflieger und Vogel glei-
chermafBen nach oben tragen lassen
kénnen. Theoretisch ist die Reise in die
hoheren Sphiiren erst dann zu Ende,
wenn sich die warme Luft bis auf die
Umgebungstemperaturen abgekiihlt hat
und die mitgetragene Luftfeuchtigkeit
kondensiert. Freilich wird die Luft ab
4000 Meter Hohe schon so diinn, d.h. so
sauerstoffarm, dal3 der Pilot ein Sauer-
stoffgerdt mitnehmen muf, mochte er
noch héher hinaus!

Doch so weit wollen und kénnen wir
nicht gen Himmel: , Hier, in Kiel, sind
wir nicht sehr verwdhnt, da wir nur bei
westlichen Winden mit Thermik rech-
nen konnen®, bedauert Ulrich Henke.
Der Traum eines jeden Segelfliegers ist
natiirlich das stundenlange Gleiten von
Bart zu Bart oder im Aufwind vor
einem Bergriicken.

Wir gehen zum »Tower« — ein VW-
Bus, mit Telefon und Sprechfunk ausge-
riistet. Hier werden alle Fliige registriert
und die Startkommandos an die Winde
durchtelefoniert. Flugsicherheit wird
grol} geschrieben, denn auf diesem Platz
starten nebenan Motorflugzeuge, und
auf der anderen Ecke kommen Fall-
schirmspringer vom Himmel.

Segelfliegen ist
Gemeinschaftssache

. Bevor jemand iiberhaupt losfliegen
kann, miissen fiinf andere arbeiten™,
erklirt Jens. ,,Einer sitzt im Startwagen,
einer auf der Winde oder im Schlepp-
flugzeug, einer mufB die Tragfliche hal-



ten, einer gibt das Startzeichen, und
schlieBlich muB noch einer das Winden-
oder Schleppseil zuriickholen.” Ohne
Gemeinschaftsarbeit ist der Segelflug
gar nicht moglich. ,,Ich halte ihn daher
fiir besonders geeignet, Jugendlichen
verantwortungsvolles und kamerad-
schaftliches Handeln zu vermitteln®,
sagt Ulrich Henke und schaut dabei auf
fiinfzehnjihrige Jungen und Midchen,
die gerade an den Start gehen.

Vorm Start mit dem einsitzigen Kunststoffsegel-
Slugzeug

Ob die padagogische Seite auch fiir
ihn und seine eigenen Kinder Antriebs-
feder gewesen sei, die Fliegerei anzufan-
gen, mochte ich wissen, oder ob es sich
um die Erfiillung eines Jugendtraumes
gehandelt habe. ,, Teils Jugendtraum,
teils bin ich tatsdchlich durch meinen
Sohn dazugekommen. Jens bekam von
mir mit zehn Jahren den »kleinen
Uhu«, ein Modellflugzeug, geschenkt.
Eigentlich war es etwas zu friih fiir die-
ses Spielzeug, und so machte ich mich
mit an die Bastelei und die Erprobung
des Flugvermogens. Die néichsten Flug-
zeuge baute Jens aber schon alleine. Als
er mit 14 Jahren in die Modellflug-
Gruppe eintreten wollte, hitte das fiir
mich bedeutet, ihn jedes Wochenende
nach Langwedel zum Modellflugplatz
zu fahren. Da schlug ich ihm vor, dann
doch lieber in Holtenau richtig zu flie-
gen. Das liel3 Jens sich nicht zweimal
sagen. Und da die Segelflieger dort
meinten, das Segelfliegen konnten auch
Viter noch lernen, sind wir 1977 zusam-
men in den LSV Kiel eingetreten.

Ich selbst habe dann, um etwas
schneller die Grundkenntnisse zu erwer-
ben, einen zweiwdchigen Intensivkursus
in Oerlinghausen im Teutoburger Wald,
der grofBten Segelflugschule der Welt,
mitgemacht.”

Kiel aus der Vogelperspektive
Unsere Schleppmaschine ist da. Mir
wird ein Gurtzeug fiir den Fallschirm
umgeschnallt, {iberall Riemen: iiber den
Schultern, um den Bauch, zwischen den
Beinen. Ich komme mir fast wie ein
Pferd im Arbeitsgeschirr vor. Vorsichtig
klettere ich auf den hinteren Sitz des
Doppelsitzers. Damit ich nicht in
irgendeiner Schrecksekunde am Steuer-
kniippel Halt zu finden versuche, wird
er lieber abgeschraubt. Der Fallschirm
wird eingeklinkt, und ich werde auch
noch im Flugzeug angeschnallt, damit
ich nicht mit dem Kopf an die Plexig-
lashaube fliege.

Vor mir die Bordinstrumente: ein
Fahrtmesser fiir die Geschwindigkeit,
ein Variometer, das Steigen und Fallen

anzeigt, und ein Hohenmesser fiir die
absolute Hohenangabe. An der Plexi-
glashaube der »Fadeng, ein kleines
Wollfddchen, das die Anstromung
anzeigt. Es geht los. Ein kurzer Ruck,
Rumpeln, das kleine Rad des Fliegers
hiipft iiber den Rasen, und schon nach
kurzer Zeit spiirt man keinen Wider-
stand mehr: Wir fliegen!

Ulrich Henke muB sich in den folgen-
den 12 Minuten, in denen uns das
kleine Motorflugzeug auf 800 Meter
Hohe schleppt, sehr konzentrieren.
Immer wieder sind Turbulenzen
geschickt abzufangen.

Der Ausblick ist phantastisch: Bei
strahlend blauem Himmel leuchten die
weiBen Segel der vielen, vielen Boote,
die zu einer Regatta unterwegs sind. Im
Westen liegt eine dunkel gefarbte Luft-
schicht — ein Dorn im Auge der Segel-

_ flieger, denn sie verhindert, dall warme

Luft aufsteigt. An einen Uberlandflug
ist daher leider nicht zu denken. Wir
fliegen auf meine Bitte eine ganz enge
Kurve. Das Flugzeug neigt sich fast bis
zur Senkrechten, eigenartige Korperge-
fiihle stellen sich bei mir ein. Dann glei-
ten wir in einigen Runden iiber die
Schleusen — fast alle Schiffe haben
griine Decks! Auf den grofen Stralien
staut es sich, die Kieler dringen an den
Strand. Es ist unvergleichlich schon,
hier oben fast lautlos durch die Luft zu
gleiten.

» Wer geflogen ist, muf} an den Schwanz* —
gemeinsames Ziehen: Ulrich Henke (1) und
Birgit Hagen

Wer geflogen ist, mul} an den

Schwanz

Wir haben jetzt nur noch eine Hohe von
150 m und schwenken in der Platzrunde
zur Landung ein. Vorher hat Ulrich
Henke vom Flugplatztower die Anwei-
sung erhalten, auf Fallschirmspringer in
der Landebahn zu achten. Dann geht
alles ganz schnell. Wir verlieren rasch
an Hohe und steuern auf ein rotes Lan-
dekreuz zu. Kurz vor dem Aufsetzen
wird das Flugzeug aus der starken Nei-
gung fast in die Waagerechte gezogen,
damit es sanft landen kann. Und da ist
er wieder, der Boden unter den Fiilen.
Rumpeln, Rutschen. Waren das wirk-
lich nur 22 Minuten? Ich ziehe die
Sicherheitsschnalle auf, die Helfer sind
zur Stelle, und ich bekomme Ratschlige
zum Aussteigen: ,Mit dem Hintern
zuerst raus”. Das Gurtzeug wird an den
nichsten Startenden weitergereicht.
Und nun ziehen und schieben wir mit
vereinten Kriften unseren Doppelsitzer
zuriick an den Start: ,Wer geflogen ist,
muf} an den Schwanz".
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Auch das gehort zum Segelflugsport dazu:
geduldiges Warten auf den ndchsten Start

Spiter sitzen wir im Gras, naschen
Rosinen und sprechen iiber’s Fliegen.
Jens ist bei einem ldngeren Amerikaauf-
enthalt schon in der Sierra Nevada
geflogen — mehrmals iiber fiinf Stunden.
Beate will in diesem Jahr noch ihren
Luftfahrer-Schein machen. Eine flie-
gende Familie? ,,Meine Frau fliegt
schon einmal mit, aber sie bleibt eigent-
lich lieber auf dem Boden, im Garten.*

Wir warten auf einen zweiten Start,
und zwar mit der Winde. Da aber viele
Flugschiiler das sonnige Wetter nutzen,
breche ich schlieBlich am Nachmittag
auf. Wir beschlieBen, den Windenstart
an einem anderen Tag nachzuholen.
Der Windenstart ist eigentlich noch
viel spannender®, bemerkt Ulrich
Henke augenzwinkernd. Wie ich
erfahre, kann nimlich das Windenseil
auch einmal reiBen: ,Aber so etwas
iiben wir in der Ausbildung und sind
darauf vorbereitet*, versucht er meine
Bedenken zu zerstreuen.

Trotzdem, eigentlich freue ich mich
schon jetzt auf den nichsten Flug. Um
vielleicht auch den Thermik-Flug zu
erleben — den Végeln gleich.

Ein gefahrlicher
Sport?

—hag-Es sind genau 175 Jahre her, daB3
der Schneider Albrecht Berblinger mit
seinem selbstgebauten Fluggerit schon
nach wenigen Flugmetern in die Donau
stiirzte und zum Gespott des Ulmer
Publikums wurde. Dennoch hat der
einst so erfolglose Schneider von Ulm
fiir den Segelflug Pionierarbeit geleistet.

Trotz aller Vorsichtsmafinahmen und
aller technischen Perfektion stiirzen
natiirlich auch heute noch Piloten mit
ihren Maschinen ab, wenngleich die
Unfallquote insgesamt doch sehr gering
ist. Dal} gerade in jiingster Zeit — im Juli
in Neumiinster, im August in Reinbek
sogar mit zwei todlich Verletzten — zwei
Unfille passiert sind, ist auflerordent-
lich bedauernswert und mag manchen
auch entmutigt haben. Diese Abstiirze,
in denen jeweils zwei Flugzeuge kolli-
dierten, sollten neben aller Betroffen-
heit daher immer wieder AnlaB sein,
einmal mehr iiber Sicherheitsvorkeh-
rungen nachzudenken und sie konse-
quent in die Tat umzusetzen. Denn es
bleibt eben doch unvergleichlich schon,
es den Vogeln gleichzutun!
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Auf seinen gelb-roten Anschlagbrettern
wirbt das BVW zur Zeit fiir Verbesse-
rungsvorschlige, die die Arbeitssicher-
heit betreffen.

Dies geschieht nicht etwa weil die
Anzahl der Arbeitsunfille stark gestie-
gen wire. Im Gegenteil, wir kénnen uns
seit einigen Jahren dariiber freuen, dal3
die Unfallquote sehr niedrig ist.

Dal3 wir heute diesen Stand erreicht
haben, ist ein Verdienst aller Mitarbei-
ter: Nicht nur die Konstrukteure neuer
Gerite und die Planer des Fertigungs-
ablaufs trugen dazu bei. Auch die For-
derungen der Berufsgenossenschaft, des
Sicherheitsingenieurs, des Betriebsarz-
tes, der Fithrungskrifte und des
Betriebsrates sowie alle Mitarbeiter, die
Verbesserungsvorschlige einreichten,
erhohten die Arbeitssicherheit.

Allein im Geschiftsjahr 85/86 gingen
110 Verbesserungsvorschlige (VV) zu
diesem Thema ein. Davon sind 24
bereits eingefiihrt, und 4 weitere dienten
als Anregung, da sie in der vorgeschla-

Verschiedenes

Betriebliches Vorschlagswesen

Verbesserungsvorschlage?

Mit Sicherheit!

genen Form nicht eingefiihrt werden
konnten. Noch nicht entschieden waren
bei Redaktionsschlufl 18 VV, die aus
der jiingsten Zeit stammen bzw. lingere
Untersuchungen verlangen.

Diesen erfolgreichen Beitrag zur
Arbeitssicherheit wollen wir fortsetzen.
Jede Idee, die einen moglichen
Betriebsunfall zu verhindern hilft, ist
willkommen. Daher sehen die BVW-
Richtlinien Zusatzpunkte fiir die Bewer-
tung eines VV zur Arbeitssicherheit vor,
so daf} sich die Primie erhoht.

Wer zum Thema Arbeitssicherheit
einen Verbesserungsvorschlag einrei-
chen mdchte, sollte folgende »Reihen-
folge« kennen: Zundchst muB ein
sicherheitstechnischer Mangel dem Vor-
gesetzten gemeldet werden. Dies schrei-
ben die Unfallverhiitungsvorschriften
der Berufsgenossenschaft Feinmechanik
und Elektrotechnik, der unsere Firma
angehdrt, vor.

Es gilt also folgende Regel: Zuerst
® Gefahrenquelle dem Vorgesetzten

melden!
Danach - es kann der gleiche Tag sein:
@® VV zur Beseitigung der Gefahren-
quelle einreichen!

Sicher sind den meisten Mitarbeitern

diese Unfallverhiitungsvorschriften in

Sie konnen lhren Vorgesetzten nicht

riechen

—hag-Kein Wunder, denn der mensch-
liche Geruchssinn ist nicht besonders
gut ausgeprigt. Wir sind Lebewesen, die
sich in erster Linie optisch orientieren,
auch wenn wir manchmal unseren
Augen nicht trauen kénnen. Gehor-,
Tast- und Geschmackssinn sind nur
mittelmadBig, wenn wir uns mit Speziali-
sten aus dem Tierreich vergleichen:
Zwar horen manche Menschen das
Gras wachsen, aber das auch Ultra-
schall erfassende Ohr der Fledermaus
bleibt fiir uns unerreichbar. Und -
obwohl die Barttracht einiger ménnli-
cher Artgenossen einen anderen Ein-
druck nahelegt — ist es uns doch nicht
moglich, des Nachts mit Tasthaaren den
richtigen Weg zu finden, Katzen gleich.

Selbst unser Geschmackssinn - und
hier mogen mir alle Feinschmecker und
exklusiven Koche die ketzerischen
Worte verzeihen - ist doch nur schlich-
tes Mittelmal, denn uns fehlt die feine
Nase. Nidmlich erst im Zusammenspiel
von Geruchs- und Geschmackssinn
ergibt sich ein wahres Geschmacksur-
teil. Jeder weiB, wie fad das delikateste
Mabhl bei Schnupfen schmeckt!

Wahre Geruchsspezialisten dagegen
konnen sich ganz auf ihre Nase — oder
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wie es bei Schmetterlingen heif3t — ihren
chemischen Sinn verlassen. Ein Schmet-
terlingsmidnnchen riecht ein Weibchen
schon von weitem, und zwar selbst dann
noch, wenn dieses nur wenige Molekiile
ihres Sexuallockstoffes aussendet. Wie
unverhiltnismaBig viel Parfiim miissen
wir dagegen verspriihen!

Und dennoch: Wissenschaftler haben
herausgefunden, dafl auch Menschen
sich am Geruch wiedererkennen koén-
nen. Besonders in der Mutter-Kind-
Beziehung scheint diese geruchsmaBige
Orientierung eine Rolle zu spielen: So
zeigte sich in einer Untersuchung, daf3
Sduglinge lieber an der Mutterbrust als
bei der Amme trinken. Hielt man zwei
Tage alten Sduglingen einen Baumwoll-
schal hin, der einen Tag lang von der
Mutter getragen wurde, so beruhigten
sich die Kinder schnell und schliefen
ein. Umgekehrt konnten auch die Miit-
ter ihre Kinder am Geruch erkennen.
Selbstverstdndlich hatte man im Ver-
such alle parfiimierenden Substanzen,
wie sie in Waschmitteln oder Kosmetika
vorkommen, ausgeschaltet. Warum
sollte diese Fahigkeit der Geruchserken-
nung auf dem Weg zum Erwachsenen
gianzlich verlorengehen? Anzunehmen
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groben Ziigen bekannt. Dennoch lohnt
es sich, Einzelheiten in den nach
Arbeitsgebieten geordneten Exemplaren
nachzulesen, die in den Bereichen und
den Betriebsratszimmern ausliegen.

Unfallverhiitung betrifft jeden von
uns. Punkt 21 unserer Arbeitsordnung
zeigt, wie wichtig Geschiftsfithrung und
Betriebsrat die Arbeitssicherheit neh-
men: ,Ist die Anbringung gesetzlich
vorgeschriebener Schutzvorrichtungen
unterblieben, obwohl der Mitarbeiter
darauf hingewiesen hat, so kann die
Weiterarbeit bis zur Abstellung des
Mangels abgelehnt werden, ohne dal}
dem Mitarbeiter hieraus ein Nachteil
erwachsen darf.”

Umgekehrt gilt aber auch, daf3 das
Entfernen, Unwirksammachen und
Nichtbenutzen von Schutzvorrichtun-
gen und Schutzausriistungen sowie das
Nichtbeachten der Unfall- und Brand-
verhiitungsvorschriften und entspre-
chender betrieblicher Anweisungen fiir
den Mitarbeiter unangenehme arbeits-
rechtliche Folgen haben kann. Im
Extremfall kann dies die fristlose
Losung des Arbeitsverhiltnisses sein.

— Reinhart Rodrian -

ist vielmehr, dal} andere Fihigkeiten
und Orientierungsweisen in den Vorder-
grund riicken, bei dem einen mehr als
bei dem anderen. Und so ist es denn gar
nicht mehr ausgeschlossen, dal} der
Geruch in der Einschidtzung unserer
Mitmenschen eine grofere Rolle spielt,
als wir es wahrhaben wollen. Daher ist
wohl etwas dran, wenn einer behauptet,
er konne seinen Chef oder diesen und
jenen nicht riechen ...

In diesem Zusammenhang sei ein
Literaturhinweis gegeben: , Das Par-
fiim* heifit ein Roman von Patrick Siis-
kind, der ein menschliches Monstrum
namens Jean-Baptiste Grenouille vor-
fiihrt, das sich ausschlieBlich am
Geruch orientiert. Grenouille, zwar im
allergroBten Gestank geboren, aber
selbst geruchlos, kennt keine Skrupel
auf seinem Weg, den idealen Duft zu
schaffen. Es lohnt sich, hineinzurie-
chen!

Patrick Siiskind: » Das Parfiim«.
Diogenes Verlag, 320 Seiten, 29.80 DM.



Liicken im Renten -
versicherungskonto
schmalern die Rente

Die Landesversicherungsanstalt (LVA)
Schleswig-Holstein hat jetzt die Bro-
schiire »Ist Ihr Rentenversicherungs-
konto vollstindig?« in einer neuen
iiberarbeiteten Ausgabe vorriitig. Darin
kénnen interessierte Versicherte bei-
spielsweise nachlesen,
® welche Zeiten fiir die Rentenversi-
cherung und den persénlichen Ren-
tenanspruch bedeutsam sind,

® welche Unterlagen sie fiir den
Beweis dieser Zeiten bendtigen und

@ wie fehlende Unterlagen beschafft
werden konnen. .

Die LVA hofft, diese Broschiire moge
viele Versicherte anregen, die Vollstin-
digkeit ihres Versicherungskontos zu
priifen und, sofern sie Liicken feststel-
len, aktiv an der Kldarung dieser Liicken
im Versicherungskonto mitzuwirken.

Personalia

Volksfiirsorge

dung setzen.

Sammelversicherung jetzt auch mit der

Seit Jahren bietet die Siemens AG ihren Mitarbeitern sowie den Mitarbeitern
der Beteiligungsgesellschaften die Moglichkeit, private Lebensversicherungen
im Rahmen von Sammelversicherungsvereinbarungen zu erméBigten Beitrigen
abzuschlieBen. Durch eine weitere Rahmenvereinbarung mit der Volksfiirsorge
Lebensversicherung AG, Hamburg, steht ab dem 1. Juli 1986 der zehnte Versi-
cherer fiir einen solchen Abschlul} zur Verfiigung.

Die Primienvorteile der Sammelversicherung konnen auch in Anspruch genom-
men werden, wenn bereits bei der Volksfiirsorge eine Einzel-Lebensversicherung
besteht. Hierzu kénnen sich die Versicherten mit dem Auflendienstmitarbeiter
oder direkt mit der Volksfiirsorge Lebensversicherung AG, Zentrale Vertriebs-
abteilung, Postfach 10 64 20, An der Alster 57-63, 2000 Hamburg 1, in Verbin-

Denn nur bei einem vollstindigen Ver-
sicherungskonto ist eine schnelle und
richtige Feststellung der aus der Ren-
tenversicherung zustehenden Leistun-
gen moglich.

Die Broschiire »Ist Ihr Rentenversiche-
rungskonto vollstindig?« wird von der
LVA Schleswig-Holstein, Pressestelle,
Kronsforder Allee 2 — 6, 2400 Liibeck 1,
auf Anforderung kostenlos zugesandt.

Geburten

Ruhestand

Christel Kahl-Theede
und Heinz Theede

— Jule Kristina — 29.06.1986
Brigitte und Heinz Arnulf

Radloff

- Mike - 30.07.1986

Marita Hiltrud und
Dr. Frank-Norbert Hiuser

- Friederike Antonia — 11.08.1986

Hochzeiten

Gunda Griinke, geb. Witt,
und Holger Otto Griinke

24.07.1986

Christine Elisabeth Wigger,
geb. Heppner und Thomas
Klaus Wigger 15.08.1986
Elisabeth Richter, geb. Lange,
und Martin Hermann

Richter 29.08.1986
Susanne Reich, geb. Alpen,
und Heinz-Dieter Reich 08.09.1986
Angelika Funke, geb. Stahl,
und Volkmar Burghard
Funke 12.09.1986
Inga-Britta Wiechert, geb.
Odenwald, und

Georg Wiechert 19.09.1986
Rita Hiiter, geb. Fey,

und Thomas Hiiter 25.09.1986

25jihriges Jubildum

Franz-Rudolf Funk,
Betriebsdienst,
W III

16.12.1986

Giinther Krause,
Mechanik-Konstruktion,
WI

Karl-Heinz Tanneberger,

Geriite-Montage,
W Il

30.09.1986

16.12.1986

Todesfiille

Anni Holm

Am 14. August 1986 starb Anni Holm
im Alter von 75 Jahren. Frau Holm
arbeitete 18 Jahre im Fertigungsbereich.

Arthur Wedeleit

Arthur Wedeleit, der 18 Jahre als Werk-
zeugplaner bei Hell gearbeitet hat, starb
am 5. September 1986 im Alter von 65
Jahren.

Reinhold Hinz

Am 11. September 1986 starb Reinhold
Hinz im Alter von 57 Jahren. Herr Hinz
war 30 Jahre im Unternehmen tétig,
zuletzt als Dreher.

»Wo sind denn die Fotos der
Jubilar-Feiern?“

mogen Sie vielleicht fragen. Nun, die
Redaktion hielt es immer schon fiir
ungerecht, dal immer nur ein Teil
der Jubilare zu sehen war. Wir
mochten lieber gleiches Recht fiir
alle. Und das bedeutet salomonisch:
gar keine Fotos.
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MAN KANN SICH OAR
NICHT FROH GENUG
U™ SEINE RENTEN-
VERSICHERUNG
WOMMERN !

2 Stunden Drehzeit
- 40 Sek. Filmzeit

—hag~,.Ihr tut alle so, als gibe es keine
Kamera. SchlieBlich soll man im Film
auch sehen, dafl bei Hell gearbeitet
wird."* Und schon senken sich auf diese
»taktische Anweisung« von Ausbil-
dungsleiter Wolf-Dieter Nosty die
Képfe der jungen Elektroniker iiber die
Strom-Spannungsdiagramme und flak-
kernden Oszillographen.

Natiirlich bleibt es ein besonderes
Gefiihl, die Wirme des Scheinwerfers
im Nacken zu spiiren und zu wissen,
daB die Kamera lduft. Dennoch haben
sich die jungen Leute, die kiirzlich fiir
eine kleine Bildfolge eines Schleswig-
Holstein-Filmes auf Zelluloid gebannt
wurden, vorbildlich verhalten.

Der Film iiber das » Land zwischen
den Meeren« wird im Auftrag der Lan-
desregierung von einem Filmteam des
Studios Hamburg gedreht. In 30 Minu-
ten soll er einen Uberblick {iber Land-
schaft, Kultur, Landwirtschaft und
Industrie geben. Er richtet sich sowohl
an Schulen als auch an Institutionen
sowie an alle Biirger, die einen ersten
Einblick in das nordlichste Bundesland
gewinnen wollen. Zu Beginn des néch-
sten Jahres wird der Film auch im Fern-
sehen (ARD) zu sehen sein.

Neben gewerblich-technischer Aus-
und Weiterbildung ist eine Kurzdemon-
stration an der Layout-Design-Station
zu sehen. Hoffentlich bleiben die Hell-
Sequenzen auch »im Film« und fallen
nicht unter den Cuttertisch!
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